PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 48/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais,

Considerando a necessidade de provimento de cargo publico efetivo, ¢ de se
compatibilizar o quadro de pessoal com as atividades da administracdo piblica e com as
diretrizes estabelecidas pela legislagiio federal e municipal;

Considerando o estabelecimento de igualdade de condi¢des entre os candidatos
1NsSCritos; ' :

Considerando a valorizagdo do conhecimento do cargo para o qual o candidato se
inscreveu: ' ‘

Considerando a inclusdo na prova de temas previstos dentre os contetidos
publicados, com o objetivo de buscar valorizar o conhecimento dos candidatos;

Considerando o Contrato n® 154/2021, referente ao Processo de Dispensa de
Licitagdo n® 009/2021, firmado entre o Mummp]o de UMUAR AMA ¢ a Unioeste — Universidade
Estadual do Oeste do Parana, '

‘Considerando a objetividade de julgamento, por meio da elaboragdo de Prova
Objetiva, Prova de Redagdo, Prova Didatica e Prova de Titulos ¢ do tratamento do processamento
das respostas:

Considerando o sigilo na elaboragéo, impressio e aplicagdo das provas.

TORNA PUBLICO a realizagio de Concurso Piblico de Prova Objetiva, Prova
de Redacao, Prova Didaticae Prova de Titulos ¢ a abertura de inscrigdes destinadas ao provimento
de diversos cargos vagos que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do
concurso, no quadro do magistério de servidores publicos municipais e secretario escolar, de acordo
com o nimero de vagas e demais wpcufcacoc% constantes nos Anexos I, I, I, IV, V VI, VIl e

VI deste Edltal

1_ DISPOSICOES GERAIS

1 O Concurso, cujas inscri¢des serdo abertas pelo presente Edital, para Provimento de Cargos do
Quadro do Magistério Efetivo do Municipio d¢ UMUARAMA, Estado do Parana, que levara a
certame publico vagas para os cargos de iacordo com as normas aqui estabelecidas.

I.I O Concurso; observaga a legislagio especifica, serd regido pelas regras estabelecidas no
presente Edital, e executads pela Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, por
meio da Coordenadoria Geral de C_on"cursc')s; a Processos Seletivos - COGEPS, com sede na Rua
Universitdria, 1619 - CEP 85.819-110, Cascavel/PR, enderego eletronico
www unioeste.br/concursos e correio eletrdnico gogeps@uniocste.br de acordo com o cronograma
de atividades a scguir:
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1.2 A selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital
consistird em cinco etapas:

a) 1" Etapa — avaliagdo de conhecimentos por meio de Prova Objetiva com questdes de multipla
escolha para todos os cargos, de carater ¢liminatério e classificatorio;

b) 2* Etapa — prova de Redagdo somente para os cargos de Magistério, de carater eliminatério e
classificatorio;

¢) 3* Etapa — prova de Didatica somente para os cargos de Magistério, de carater eliminatério e
classificatorio; '

d) 4" Etapa — Prova de Titulos somente para os cargos de Magistério, de carater classificatorio;

e) 5* Etapa — Apods a convocagdo, ocotrerd a avaliagdo médica, que verificara a capacidade fisica e
mental do candidato para os cargos ¢ demais procedimentos admissionals para todos os cargos, de
carater eliminatorio, sob a responsabilidade do Mumcnplo de UMUARAMA,

13 A mscnc;ao no Concurso implica na accuag:ao tacita das normas estabelecidas neste Edital,
bem como possiveis alteragdes que forem publicadas durante a realizagdo do concurso. E toda e
qualquer referéncia que se faca em relagdo a Lei, Decreto, Resolucdo, Normas e outros
instrumentos juridicos citados no corpo deste Edital, tem como base a sua data de publicacio e
qualquer alteragdo posterior passa a ser aplicada. )

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao de todos os atos referentes
a este concurso por meio dos enderegos eletrdnicos www.unioeste.br/concursos ou

(hitps://www.unioeste. br/portalunioeste/cogeps) e  http:/www.wmuarama.pr.gov.br/concursos,
devendo manter atualizado os dados informados no ato de inscricdo.

1.5 Serd admitida a impugnagao deste Edital ou suas eventuais alteragdes, desde que por escrito ¢
devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar de sua publicacdo, a qual
devera ser enviada via Sedex 10 com aviso de Recebimento (AR) para a COGEPS, na Rua
Universitaria, 1619 - CEP 85.819-110, Cascavel/PR Estado do Parana.

- o . g - ,

1.5.1 - As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um tinico arquivo no endereco
eletronico www.unioeste.br/concursos, em até 02 (dois) dias tteis apds o prazo de recebimento das
impugnagdes.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital ocorrerdo conforme as datas especificadas no cronograma
anexo a este Edital (Anexo V).
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1.7 Este Concurso dar-se-a em conformidade com o que dispdem o inciso 11 do artigo 37 e o inciso
V do artigo 206 da Constituigdo Federal, o inciso I do artigo 67 da Lei n® 9.394/96, Lei Organica do
Municipio de UMUARAMA, Lei Complementar n° 18, de 28 de maio de 1992, que dispde sobre o
Regime Juridico dos servidores publicos do Municipio de Umuarama; Leis Complementares, n°.
001 de 26 de dezembro de 1990, que Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de Umuarama e da outras providéncias, Lei Complementar n.” 250 de 28 de setembro de 2010, que
cria cargos de provimento efetivo e dé outras providéncias; Lei n.° 304 de 20 de dezembro de 2011,
que altera a Lei Complementar n.° 198, de 27 de fevereiro de 2008, que dispde sobre a alteracio da
Lei Complementar n°® 175, de 03 de dezembro de 2007, Lei Complementar n® 402 de 25 de junho de
2015, Lei n.® 316 de 02 de abril de 2012, que cria cargos de provimento efetivo e dad outras
providéncias e Lei Complementar n.° 346, de 15 de margo de 2013, alterada pela Lei Complemehtar
n’ 473 de 13 de maio de 2020, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do
Magistério Publico Municipal de Umuarama; bem como suas alteragdes.

1.8 O prazo de validade do concugso publico ¢ de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
Publicagio da homologacio do resultado, podendo ser prorrogbado por mais 2 (dois) anos, a critério
da Administragdo Municipal.

1.9 O Concurso sera acompanhado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico, designada
pelo Prefeito Municipal de UMUARAMA, por meio da Portaria n® 827/2021, de 22 de junho de
2021.

1.10 Fica vedada a participacdo na Comissdo supracitada no item anterior, de conjuges,
companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral, até o terceiro grau.

[.11 Os motivos de suspeicdo ¢ de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico, por ‘escrito, até 05 (cinco) dias uteis apds a
publicagdo da homologacdo preliminar das inscrigdes, contendo a relagdo dos candidatos inscritos,
disponiveis em www.unioeste.bt/concursos;

1.12 Os servidores e empregados diretamente envolvidos na execugdo do Concurso cujo conjuge ou
parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau, inscrever-se no concurso, deverdo ser
oficialmente afastados de suas fungdes no processo, até a homologagdo do resultado.

2 DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, REGIME DE TRABALHO,
REMUNERACAO E ATRIBUICOES

2.1 Os cargos publicos, os requisitos de admissdo, a remuneragio, a jornada de trabalho semanal,
as vagas para a ampla concorréncia ¢ Cadastro Reserva (CR), a carga hordria semanal, seu periodo
de realizagdo, o valor da inscrigdo e a remuneragdo inicial estio estabelecidos no quadro abaixo, que

¢ parte integrante do Anexo [ deste Edital.
~ 3

Z
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QUADROS DE CARGOS E VAGAS PARA O CONCURSO PUBLICO 48/2021

PROFESSOR ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO

ENSINOQ FUNDAMENTAL

Requisitos/escolaridade para investidura no - Curso em nivel médio modalidade normal

cargo : (Magistério) ou;
- Em nivel superior, em curso de graduagéo em
Pedagogia com habilitagio ao Magistério da
Educagédo Infantil e/ou anos iniciais do Ensino

| Fundamental ou;

- Em curso Normal Superior.

Vencimento RS 1.487.46

Regime Juridico : Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 1.000

N° de vagas de Ampla Concorréncia » 50

N° de vagas para portadores de deficiéncia 3

Jomada de Trabalho ... |20 horas -

Taxa de ins¢ricdo RS 80,00

Tipo de Prova* Prova Objetiva, Prova de Redacéo, Prova
Didatica e Prova de Titulos.

*Prova Objetiva: clasmﬁcatorla ¢ eliminatoria (nota minima 60%); Prova de Redacio:
classificatoria e eliminatéria (nota minima 50%); Prova Didatica: classificatéria e eliminatoria
(nota minima 50%); Prova de Titulo: classificatoria.

PROFESSOR ATUACAQ ESPECiFICA EM EDUCACAO FiSICA
Requisitos/escolaridade para investidura no | Ensino Superior Completo em Educacio Fisica

cargo com Licenciatura Plena.

Venciménto R$ 1.710,57

Regime Juridico Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 300

N° de vagas de Ampla Concorréncia : 3

N° de vagas para portadores de deficiéncia -

Jornada de Trabalho - : 20 horas

Taxa de inscrigiio R$ 80,00 :

Tipo de Prova . : Prova Objetiva, Prova de Redagio, Prova Didatica

¢ Prova de Titulos.

*Prova Objetiva: classificatéria e eliminatéria (nota minima 60%); Prova de Redacio:
classificatoria e eliminatoria (nota minima 50%); Prova Diditica: classificatoria e eliminatoria
(nota minima 50%); Prova de Titulo: classificatoria.
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PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA EDUCACAO
INFANTIL
Requisitos/escolaridade para investidura no | - Curso em nivel médio modalidade normal
cargo o (Magistério) ou;
- Em nivel superior, em curso de graduacdo cm
Pedagogia com habilitagio ao Magistério da’
Educagao Infantil e/ou anos iniciais do Ensino
.| Fundamental ou;
- Em curso Normal Superior.
‘Vencimento R$ 2.974,91
Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 1.000
N° de vagas de Ampla Concoiréncia 10
N° de vagas para portadores de deficiéncia 1
Jornada de Trabalho . 40 horas
Taxa de inscrigao R$ 80,00
Tipo de Prova* | Prova Objetiva, Prova de Redagdo, Prova Didatica e |
| Prova de Titulos.

*Prova Objetiva: classificatéria ¢ eliminatdria (nota minima 60%); Prova de Redacio:
classificatoria e eliminatoria (nota minima 50%); Prova Didatica: classificatoria e eliminatoria
{nota minima 50%); Prova de Titulo: classificatéria.

SECRETARIO ESCOLAR

Requisitos/escolaridade para investidura no - Ensino Médio Completo;
cargo - Curso de Informdtica,
Vencimento R$ 1.797.64

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 1.000

N° de vagas de Ampla Concorréncia 03

N° de vagas para portadores de deficiéncia -

Jornada de Trabalho 40 horas

Taxa de inscrigdo R$ 60,00

Tipo de Prova* Prova Objetiva

*Prova Objetiva: classificatéria e eliminatdria (nota minima 60%).

2.2. O nimero de vagas previstas, conforme Anexo I, é para nomeagio no prazo de validade do
presente Concurso, e podera ser acrescido de novas vagas que surgirem ou forem criadas durante a
validade deste Concurso, assim como das que vierem a ser ofertadas do cadastro de reserva.

2.3 As vagas previstas neste Edital serdo distribuidas entre as unidades da Administracdo
Municipal. Os servidores poderdo ser lotados e remanejados para qualquer unidade do Municipio
de acordo com as necessidades da Administragdo.
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24 O ingresso no quadro dos cargos efetivos de carreira se dard no nivel e referéncia inicial da
respectiva carreira, independente da habilitagdo que o candidato possuir na data de sua nomeagio.

2.5 O candidato sera submetido ao regime estatutrio, com direitos, vantagens, obrigagdes ¢
atribuigdes especificadas nas Leis Municipais n° 18, 346, 473, 1, 188 j Jja citadas no item 1.7 e suas
alteragOes posteriores, legislagdo pertinente que vier a ser aplicada.

25.1 O candidato admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela
administragao, observando-se as exigéncias ¢ as atribuigdes dos respectivos cargos.

2.6 O candidato filiar-se-4 a0 Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

2.7 Os candidatos deverdo comprovar ter todos os requisitos exigidos para o cargo durante o
periodo previsto na convocagio.

2.8 A nomeagdo do candldato aprovado no concurso pubhco lmphcara na aceltaqao por parte do
candidato de que devera desempenhar as atrlbmgocs do cargo, descritas neste Edital, de acordo com
as necessidades do Municipio de UMUARAMA.

2.9 As atribuices dos cargos sdo as previstas no Anexo II, parte integrante deste Edital, sendo que
~ as atribuiges ali descritas ndo limitam, nem exoneram os servidores de outras ou novas que
venham a ser criadas por Lei, Decreto, Ordens de Servigo, legislagdes municipais e nonnat]vaq
sobre a profissio.

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes para o Concurso Publico n® 48/2021, para provimento dos cargos objeto deste
Edital, estardo abertas no periodo de 12/07/2021 até as 17h do dia 23/08/2021, somente através
do site oficial da (Unioeste), mediante o preenchimento on-line de formulirio proprio,
disponiveis no site www.unioeste.br/concursos e serdo validadas apds o recolhimento da
respectiva taxa de inscriggo, atrairés_ do pagamento da (Guia de Arrecadagio) que deve ser
gerado no ato da inscrigdo, ou pelo deferimento do pedido de isencio.

3.2 O valor da taxa de inscrigio para cada um dos cargos estd especificado no Anexo I deste
Edital. | -

3.3 As mscrlcoes serio aceltas somente pela mtemet de acordo com o cronograma contido no
Anexo V, das 08h do dia 12/07/2021 até as 17h do dia 23/08/2021 (horario de Brasilia).
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3.4 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 24 de agosto de 2021, nos
bancos ou agentes credenciados para o recebimento.

3.5 A Prefeitura Municipal de UMUARAMA e a UNIOESTE/COGEPS nio se responsabilizam
por solicitagdo de inscrigio via-internet ndo recebida por problemas de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagﬁb, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivacio do pagamento da
taxa de inscri¢do.

3.6 A data, local e horario para realizagao das provas serdo divulgados posteriormente no Diario
Oficial Eletronico do Municipio e nas paginas “Concursos”, ambos disponiveis no site
hitp://www. umuarama.pr.gov. briconcursos ¢ www.unioeste br/concursos, conforme cronograma
(Anexo V).

3.7 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato deve inteirar-se das regras
deste Edital e certificar-se de que preenche ou.preencherd, até.a data da posse, todos os requisitos
exigidos para o respectivo cargo.

3.8 Na hipotese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢do, o candidato
devera informar quais as alteragdes devem ser procedidas, mencionando também os dados que
identificam a sua inscrigdo, per meio do enderego eletronico cogepsi@unioeste.br .

3.9 O candidato assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas na efetivacio da
inscricdo, pelas consequéncias de eventuais erros, omissdes ¢ falsidade de informacdes no
preenchimento de qualquer de seus campos, o que poderd implicar na ndo homologac¢ao da
inscrigdo, na eliminagdo do candidato do concurso e ainda na nulidade de eventual nomeagéo.

3.10 Aos candidatos que nio possuirem acesso a internet, serd disponibilizado um computador
com acesso gratuito a internet para a realizacdo da inscri¢cdo na Fundacao Cultural de Umuarama,
situada na Avenida Rio Branco, 3717, CEP 87.501-130, das 0%h as 11h ¢ das 14h as 16h. Sendo
de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento de sua inscrigdo.

4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Podera solicitar a isen¢do de taxa de inscrigdo o candidato(a) que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
cuja renda famliar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, até a
data da inscricdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho
de 2007 e da Lei Municipal n°® 4.284 de 16/07/2018; ou

11 - for Doadora Regular de Leite Materno, nos termos da Lei Municipal n® 4.363 de 27/05/2019;
ou : :

111 - for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n® 4.284 de 16/07/2018; ou

IV - for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n° 4.284 de 16/07/2018; ou

Edital do Concurso Publico 48/2021
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V - For Eleitor convocado ¢ nomeado, que tenham prestado servigo eleitoral, nos termos da Lei
Municipal n® 4.380 de 19/08/2019.

4.2 A 1sengdo da taxa de inscrigdo devera ser solicitada no sistema no ato da inscri¢do no site da
Unioeste (www.unioeste.br/concursos), apds finalizar a inscrigdo e gerar a Guia de Arrecadacio,
na area do candidato, deverdo ser anexado(s) o(s) documento(s) digitalizado(s), da seguinte
forma: '

7

+ Em “minhas inscrigdes” no “botdo agdo” clicar em enviar arquivos, neste link anexar a
documentacao digitalizada na respectiva opgao da condi¢ao de isengio.

4.3 Para os inscritos no CadUnico:

a) ¢ necessario que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao orgio gestor do
Cadastro Unico do Municipio em que reside;

b) o cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social (NIS) do candidato deverdo estar
devidamente identificados e confirmados na base de dados do CadUnico até a data da inscricio
no Concurso Publico 48/2021, sendo de inteira‘tesponsabilidade do candidato procurar o 6rgic
gestor do Cadl;lnico do seu Municipio para a atualizagdo do seu cadastro na base de dados;

¢) somente sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que atender
ao disposto nos incisos do item 4. 1. .
4.3.1 Para a realizagdo do pedido de isengio da taxa de inscrigdo, se estiver inscrito no CadUnico,
o candidato devera anexar conforme cronograma, copia digitalizada do cadastro atualizado,
contendo: '

I - os dados pessoais: nome completo sem abrevia¢des; data do nascimento; sexo; numero do
documento de identidade; data de emissdo do documento de identidade; sigla do 6rgdo emissor
do documento de identidade; nimero do CPF; nome completo da mae;

11 - o nimero do NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal;

4.3.2 Os dados informados pelo candidato, no ato da inscri¢do, deverdo ser exatamente iguais
aos que foram declarados ao Orgdo Gestor do CadUnico, e estas informagdes sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.4 A documentagdo digitalizada e anexada pelos candidatos sera apreciada pela Comissio
Organizadora da COGEPS, que tera a incumbéncia e a competéncia para conferir e analisar a
documentagio, o deferimento ou ndo do pedido de isengao.

4.4.1 Caso tenha mais de um documento para digitalizar, fazer de forma que fique um arquivo
tnico. '

4.5 Em qualquer época, se torem constatadas a utilizagdo de documentos falsos ou informacdes
incompativeis, a Unioeste e o Municipio de UMUARAMA podera(do) fazer todas as diligéncias
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necessarias para o esclarecimento dos fatos. Se tais fatos forem comprovados, o requerimento de
isencdo sera imediatamente indeferido, e os responséaveis podem ser acionados judicialmente.

4.6 Os requerentes tomardo conhecimento do deferimento ou do indefcrimento de suas
solicitagOes de isengdo da taxa de inscrigdo por Edital, conforme cronograma (Anexo V), por
publicagdo nos sites da Unioeste e/ou do Municipio de UMUARAMA - PR
(\mvw.‘uniocsrc.hr/concursos) (httn:/fwww.umua'rama.pr.qov‘brlconcm'sos).

4.7 Com a listagem dos requerimentos defendos a UNIOESTE procedera a validagdo da
inscrigdo ja realizada e informada. '

4.8 Para cumprir todo o procedimento ¢ alcangar o beneficio da isen¢do da taxa de inscrigdo, 0s
interessados deverdo, ainda, aguardar o prazo estabelecido, para andlise e julgamenio da
Comissdo Organizadora da COGEPS.

4.9 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do do candidato
que ja tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢do no certame em andamento.

4.10 Caberd recurso face ao indeferimento . do pedido ‘de isen¢do da taxa de inscrigdo,
encaminhado pelo e-mail: cogeps@uniocste.br e o resultado sera publicado em edital,

4.11 Somente terdo direito ao beneficio de isengdo os candidatos que comprovem a solicitagdo.
mediante documentagdo escaneada e/ou digitalizada e anexada no ato da inscri¢do pela internet,

4.12 A validagio do pedido de isengdo de inscrigdes sera d1vu1gada conforme cronograma deste
Edital.

4.13 Os candidatos com isen¢do concedida terdo a sua inscri¢gdo automaticamente efetivada. Os
candidatos que tiverem indeferida a sua solicitagdo de inscricdo com isencdo da taxa, deverdo
providenciar a impressdo da Guia de Arrecadagdo para pagamento da taxa de inscricio ¢ cfetuar
0 pagamento até o dia 24 de agosto de 2021.

5 DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

5.1 Sdo condigdes para a inscricdo dos interessados para o Concurso de que trata este Edital:

a) preencher o respectivo formularlo de ‘HSCl’lQaO disponivel no site www.unioeste.br/concursos
¢ gerar a Guia de Arrecadagio;
b) efetuar o pagamento da taxa de i mscnc;do no prazo esiabelecido conforme cronograma (anexo
V) nas agéncias do Banco do Brasil ou seus correspondentes. .

5.2 O comprovante original de pagamento bancario devera permanecer sob a posse do candidato,
para futura comprovagio, caso necessario.
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5.2.1 Taxa de inscricdo, uma vez paga, nio sera devolvida, em nenhuma hipdtese, salvo em caso
de cancelamento do concurso.

5.3 Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos, conforme Quadro
do Anexo .

5.4 Uma vez efetuada a inscrigdo para determinado cargo, ndo sera admitida a transferéncia da
inscrigdo para outro cargo.

5.5 O candidato que, apos o pagamento da inscrigdo, desejar alterar o cargo para o qual pretende
prestar concurso, podera fazé-lo somente mediante preenchimento de novo formulario de
inscrigdo ¢ pagamento de nova taxa de inscrigdo, passando a valer, nesse caso, a inscrigio
referente ao ultimo pagamento, referente a altima inscrigio. ‘

5.6 Nao havera inscrigdo condicional, nem por correspondéncia.

5.7 Verificado, a qualquer tempo, o rec‘éb'irrfe'ﬁ'to‘dc',ir-ls;crigéoli'que nao atenda a todos os
requisitos fixados, incluindo o pagamento da taxa de inscrigio fora do prazo estabelecido,
mesmo que o Banco do Brasil ou seu correspondente aceitem o recebimento, ela sera cancelada e
o fato publicado para conhecimento dos interessados no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio
de UMUARAMA e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio
http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos ¢ no site www.unioeste.br/concursos.

5.8 E assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico para
admissio em cargo publico cujas atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéneia,
observadas as exigéncias de escolaridade, aptiddo e qualificagdo profissional, nos termos da lei,
devendo o candidato observar, no ato da inscrigdo, além das condigOes gerais estabelecidas neste
Edital, também as condigdes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas facultadas a esse grupo.

5.9 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei n° 13,146, de 06 de'julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Incluséio
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Lei Estadual n° 18.419, de 07
de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parand, e
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto I'ederal n® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Samula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) (“O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, s vagas reservadas aos deficientes”), observados os
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dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

5.9.1 O interditado legalmente ndo podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (PCD), independentemente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

5.9.2 Nao serdo consideradas como deficiéncia as disfungdes visuais e auditivas passiveis de
correcdo mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.9.3 O candidato com necessidade especial ou com deficiéncia, conforme prevé o Art. 37,
Inciso VIII, da Constitui¢do Federal, a Lei Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006, Decreto
Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e Lei Complementar n® 481 de 17 de dezembro de
2020, concorrera a todas as vagas. sendo-lhe reservado o percentual de 5% (cinco por cento) e no
maximo 20% (vinte porcentd) das vagas existentes para cada cargo previsto em edital, desde que
as atribuicdes do cargo pretendido sejam comp?tiveis com a deficiéncia,

Cargos o | Namero de Vagas Reservadas
PROFESSOR ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU 03

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL _ '

PROFESSOR DE EDUCACAQ -INFANTIL - ATUACAO 01

ESPECIFICA NA E’DU.CACAQ INFANTIL

5.9.4 Considerando o quantitativo de vagas previstas, ndo ha reserva imediata de vagas para
candidatos com deficiéncia nos cargos ndo previstos neste Edital, mas sera considerado, caso haja
ampliagdo do nimero de vagas € desde que o cargo ndo exija aptiddo plena, a quinta vaga para cada
cargo para pessoa com deficiéncia, em decorréncia da inexisténcia do quantitativo necessario para
tal em cada cargo.

5.9.5 No ato da inscrigdo pela internet, o candidato com deficiéncia fica ciente das condigoes
previstas neste Edital, das atribui¢des do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso
de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fins de
habilitagdo no estagio probatorio, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou
TECUISOS especiais.

5.10 O candidato com deficiéncia deveri solicitar reserva de vaga no momento da inscrigéo.

5.11 O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, anexar laudo médico atestando a
espécie ¢ o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internactonal de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, sob pena
de o pedido ser indeferido por falta de informagdes no laudo.
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5.12 Nio serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data da _
publicacdo deste Edital.

5.13 Os laudos medicos deverao ser emitidos por especialista da area de sua deficiéncia.
5.14 O candidato com deficiéncia, que necessite de tratamento diferenciado no dia da realizagdao

das provas do Concurso, devera requeré-lo no ato da inscrigdo pela internet, a COGEPS no e-mail
cogeps(gunioeste. br, indicando os recursos necessarios para a realizagao das provas.

5.15 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas,
devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no ato da inscrigdo pela internet, anexando de forma digitalizada a comprovagio da
deficiéncia.

5.16 Os candidatos que solicitarem reserva de vagas, cujos laudos apresentados gerarem duvidas a
Comissdo, poderdo ser convocados para avaliagdo médica, a fim de fundamentar a decisio da
. Comissio Organizadora do Concurso Piblico.”

5.17 O candidato inscrito, com deficiéncia, que nio se enquadre nas categorias definidas na
legislagdo citada, terd sua inscrigao homologada na lista geral de candidatos (ampla concorréncia).

5.18 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com observagdo da ordem de classificacio.

6 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA

6.1 Excluindo-se os casos de candidatos com deficiéncia, o candidato que necessitar de qualquer
tipo e atendimento diferenciado para a realizagdo da Prova Objetiva devera:

a) no ato da inscri¢do, indicar no site da Unioeste, quais os recursos especiais necessarios, sob pena
de ndo ter sua solicitagdo atendida, ndo sendo admitida a interposicdo de recurso fiestas hipoteses; e
b) anexar a documentagdo demonstrando a necessidade de condigdo especial solicitada até a data
limite das inscrigdes. ]

6.2 Os candidatos que, nas datas das provas presenciais Objetiva ¢ de Redagdo, forem

diagnosticados com Covid-19, ficam impedidos de realiza-las, sob pena de responderem civil-e
criminalmente pelo seu ato, ndo sendo aplicadas em outro momento.
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6.2.1 Os candidatos que tiveram contatos com pessoas com suspeita de estarem com Covid e que
ainda ndo foram diagnosticados e que estejam no campo da suspeita deverdo comunicar a
organizagdo com antecedéncia de 24 horas a fim de fazerem a prova em sala especial.

6.3 O candidato que ndo solicitar o atendimento'especial e ndo especificar quais recursos serdo
necessarios para tal atendimento nio tera direito ao referido atendimento no dia de realizagdo das
provas. Apenas o envio do laudo/documentos ndo é suficiente para o candidato ter o seu
atendimento deferido.

6.4 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.5 Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
concurso nas dependéncias do local de aplicagdo das provas, com excegdo nos casos previstos para

amamentagao.

6.6 Da Candidata Lactante

6.6.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, o qual aguardard em local reservado, serd responsavel pela guarda da crianga até
a chegada da mie e terminada a amamentacdo deixara o local com a crianca.

6.6.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera anexar no ato da inscrigdo, no sistema de internet, .
copia digitalizada da certidao de nascimento da crianga e informar o nome de quem serd autorizado
a entrar no local de prova com a crianga até o dia 09 de setembro de 2021. No dia da realizacdo das
provas, o acompanhante adulto que sera o responsavel pela guarda da crianga, que teve seu nome
informado no ato da inscrigfo, devera comparecer com o candidato na realizagdo das provas, que
ficara em sala reservado. A candidata que nio levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer
com a crianga no local de realizagdo das provas. |

6.6.3 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.6.2 deste Edital, a
copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por original ou copia de documento emitido

pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provével do nascimento.

6.6.4 A Prefeitura do Municipio de UMUARAMA e a Unioeste/COGEPS, através da banca
examinadora do certame ndo disponibilizardo acompanhante para guarda da crianga.

6.6.5 Nio havera compensacio do témpo de émamentag:éo no tempo de durac¢do da prova.
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7 DO CONCURSO

7.1 O Concurso Pablico de que trata este Edital constituir-se-4 de Prova Objetiva, Prova de
Redacéo, Prova Didatica e Prova de Titulos de acordo com as especificidades dos cargos.

7.1.1 A PROVA OBJETIVA — (PQ), para todos os candidatos, com duracio maxima de 4
(quatro) horas, esta assim definida:

a) A Prova Objetiva para os cargos: professor - atuacio na educagio infantil e/ou anos iniciais
do ensino fundamental; protessor - atuag:ao especifica em educacfo fisica e professor de
educacio infantil - atuagiio especifica na educagio infantil serd composta de 60 (sessenta)
questdes objetivas, de multipla escolha, contendo quatro alternativas (do tipo A, B, C e D), sendo
somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor, conforme quadro abaixo, para cada
questdo correta, totalizando 100 (cem) pontos e sera classificatéria e eliminatéria ( nota
minima 60% da Prova Objetiva), conforme segue:

: . N°de Tipo de Pontuagio | Total de
Area de Conhecimento Questdes | Questies ‘ Pontos
Lingua Portuguesa 15 . Objetivas Acc—:lrt(;)s X 15,00
Matematica e Raciocinio l6gico 10 Objetivas Acertos x 10,00
1,0
Conhecimentos Gerais, Legisla¢do 15 Objetivas Acelrt(;)s X 15,00
Conhecimentos Especificos do cargo Objetivas Acertos x 60,00
fl . e 20
Puablico 3,0
TOTAL 100,00

b) A Prova Objetiva para os .cargos de Secretario Escolar sera composta de 60 (sessenta)
questoes objetivas, de multipla escolha, contendo quatro alternativas (do tipo A, B, C e D), sendo
somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor, conforme quadro abaixo, para cada
qucstao correta, totalizando 100 (cem) pontos e sera classificatéria e eliminatéria ( nota

minima 60% (da Prova Objetlva), conforme segue:

( " .N°de Tipode | Pontuacio VTotal de

Area de Conhe cimento | Questdes | Questdes ‘ Pontos
Lingua Portuguesa 10 Objetivas Acezrt(;)s X 20,00
Matematica e Raciocinio légico - 10 Objetivas Acelrt(c))s X 10,00
Conhecimentos Gerais, Legislagdo 10 Objetivas Ace]rtg)s X 15,00
Conhecimento de Informatica . 10 Objetivas Ace]rtsos X 15,00
Conhecimentos Especificos do cargo Objetivas Acertos x 40,00

- : B 20
Piiblico 2,0
14
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| TOTAL ‘ ‘ | 100,00 |

7.1.2 Estara eliminado do Concurso Piblico o candidato que ndo obtiver na Prova Objetiva, a
nota minima correspondente a 60 % (sessenta por cento) do valor total da Prova Objetiva.

7.1.2.1 Os candidatos aos cargos de professor, que ndo obtiverem a nota minima correspondente
a 60% na Prova Objetiva, ndo terdo sua redagdo corrigida, nem o computo da pontuacdo na
Prova de Titulos e nem participardo da Prova Didatica.

7.1.3 Sera divulgado, em ordem alfabética, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
UMUARAMA e na pagina “Concuisos”,. no site oficial do Municipio na Internet
http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos, ¢ da Unioeste www.unioeste.br/concurses o resultado
da Prova Objetiva para cada um dos cargos, compreendendo somente os candidatos que nela
obtiverem nota igual ou superior a 60% da nota total correspondente & Prova Objetiva..

7.1.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares nos estabelecimentos
localizados no Municipio de Umuarama. - .PR, a COGEPS e o municipio de Umuarama - PR
reservam-se o direito de aloci-los em cidades proximas aquela determinada para aplicagio das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte ¢ alojamento que
ocorrera as expensas dos candidatos. '

7.1.5 O horério e o local das provas serdo informados através de comunicado publicado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio de UMUARAMA -PR e na pagina “Concursos”, no site oficial do
Municipio na  Internet  http.//’www.umuarama.pr.gov.br/concursos e da  Unioeste
www.unioeste.br/concursos em Editais especificos.

7.1.6 O caderno de prova contera um espago designado para anotagdo das respostas das questdes
objetivas (ltima folha), que podera ser destacada e levada pelo candidato para posterior conferéncia
com o gabarito. '

7.1.6.1 O candidato, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 60 (sessenta) minutos
apos o inicio de sua realizagdo, sob pena de eliminagdo. Apds o tempo minimo de prova, o
candidato poderd retirar-se do local de realizagdo das Provas Objetivas levando somente a Gltima
folha do cadermno de provas que contém cdpia do gabarito. Sob hipédtese alguma o candidato
levara consigo o caderno de provas. ‘

7.1.6.2 O caderno de prova seré publicado na integra em PDF na pagina da COGEPS, apés o
término da prova, o '

7.1.7 A correcdo das provas serd feita por meio de leitura dptica do cartdo-resposta. Ndo serdo
consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ou ainda em desacordo com as orientagdes de preenchimento no referido cartio-resposta.

7.1.8 A pontuagdo de cada prova se constituira da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada
item de conhecimentos e seu peso respectivo.
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7.1.8.1 Na Prova Objetiva sera atribuida pontuagio 0,00 (zero) as questoes com mais de uma opgio
assinalada, questdes sem op¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

7.1.9 O gabarito provisorio das questdes objetivas serd divulgado pela internet nos sites do
Municipio de UMUARAMA - PR - http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos ¢ da Unioeste
www.ioeste. br/concursos até um dia apos a realizagdo da Prova Objetiva.

7.1.10 O candidato devera durante todo o processo da Prova Objetiva usar mascara de protegdo e
fazer uso de alcool gel como medida preventiva a contaminagio pelo Coronavirus.

7.2 PROVA DE REDACAO — (PR)

7.2.1 A PROVA DE REDACAQ, para os cargos de professor - atuagiio na educacio infantil e/ou
anos iniciais do ensino fundamental; professor - atuac¢io especifica em educaciio fisica e
professor de educacio infantil - atuacio especifica na educag:ao infantil, tera carater
classificatorio e eliminatorio, assim definida: "~

7.2.1.1 A prova de Redagio consiste na produq:ﬁo de um texto do género RESPOSTA
ARGUMENTATIVA, que segue a estrutura do texto dissertativo-argumentativo, acerca de questdes

da atualidade e/ou relacionadas ao ensino basico. -

7.2.2 A Redagao devera ter, no minimo, 20 linhas e, no maximo, 30 linhas, acerca de questdes da
atualidade e/ou relacionadas a0 ensino basico, com nota maxima de 100 (cem) pontos.

7.2.3 Sera considerado na corregdo da redagdo, os seguintes critérios:

Contetdos - Critérios Peso Individual | Total de Pontos
Prova de Re&agéo Adequagio a proposta 25,00 25,00
(PR) Contetdo do texto 50,00 50,00
Linguagem 25,00 25,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA DE‘REDACAO 100,00

7.2.4 Estara eliminado do Concurso Puablico e nio terd sua Redagédo corrigida, o candidato que ndo
obtiver na Prova Objetiva a nota minima corr espondente a 60% (sessenta por cento) do valor total
da Prova Objetiva.

7.2.5 Dos candidatos classificados na Prova Objetiva, estara eliminado do Concurso Publico e ndo
sera classificado para a Prova Didética e nem da Prova de Titulo, o candidato que nio obtiver na

prova de Redacdo a nota mmlma correspondente a 0% (cinquenta por cento) do valor total da
prova de Redacio. ‘
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7.3 PROVA DE DIDATICA - (PD)

7.3.1 A PROVA DE DIDATICA para os cargos de professor - atuagiio na educagio infantil e/ou
anos iniciais do ensino fundamental; professor - atuacio especifica em educacgio fisica e
professor de educag¢do infantil - atuacdo especifica na educagido infantil, tera carater
classificatorio e eliminatdrio, assim definida:

7.3.1.1 Poderdo participar da Prova Didatica com arguigdo, somente os candidatos com inscricao
homologada e que obtiveram classificagdo nas Provas Objetiva e de Redacio.

7.3.1.2 A Prova Didatica com arguigdo, de carater classificatorio e eliminatorio, acontecera no
modo remoto (on-fine), ndo presencial, com divulgacio posteriormente, em Edital especifico das
informagdes quanto a plataforma digital e modo de acesso a Prova Didética.

7.3.1.3 Na Prova Didatica com arguig¢do, a nota minima para aprovagéo deve ser igual ou superior a
50% da nota da prova.

7.3.1.4 Ndo havera segunda chammada para a'Prova Didaj(tiéa com arguigo, independente do motivo.
7.3.1.5 As provas serao realizadas, obrlgatoriamente em lingua portuguesa.

7.3.2 A tematica a ser exnglda na Prova Dldatlca para cada uma das vagas de professor, esta
clencado conforme os subitens 732.1;7322e¢7.3.2.3.

7.3.2.1 Para o Cargo de Professor — atuagdo na Educagdo Infantil e/ou anos iniciais do Ensino
Fundamental, os pontos estdo descritos no Anexo V. Dentre os itens constantes no Anexo V, o
candidato fara a escolha de um deles para apresentar sua aula didatica.

7.3.2.2 Para o Cargo de Professor de Educagéo Infantil - atuagio especifica na educagdo infantil, os
pontos estdo descritos no ariexo VI. Dentre os itens constantes no Anexo VI, o candidato fara a
- escolha de um deles para apresentar sua aula didatica.

7.3.2.3 Para o Cargo de Professor de ’Educagﬁo Fisica- atuagdo na Educagdo Infantil e/ou anos
iniciais do Ensino Fundamental os pontos estio descritos no anexo VII. Dentre os itens constantes
no Anexo VII, o candidato fara a escolha de um deles para apresentar sua aula didatica.

7.3.2.4 Dentre os pontos publicados, ficara a critério do candidato a escolha de um deles para a sua
Prova Didatica.
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7.3.2.5 Na Prova Didatica com arguicdo, cada candidato serd avaliado sob os parametros
estabelecidos no quadro a seguir:

Itens Peso Individual | Total de Pontos
Plano de aula 15,00 15,00
Introducio , 15,00 15,00
Prova ] -
s Desenvolvimento 25,00 25,00
Didatica - ; -
(PD) Metodologia . 25,00 25,00
Recursos Didaticos 10,00 10,00
Fechamento 10,00 10,00
Total de Pontos da Prova Diddtica 100,00

7.3.2.6 Para a participagdo na Prova Didatica, o candidato, antes de iniciar a sua Prova Didatica,
devera apresentar, no video para a banca, seu documento oficial de identidade com foto e, de
antemdo, autorizar a banca a gravar a aula, sendo que a recusa dessa gravacdo, o inabilita a qualquer
solicitagdo de recurso. : S Co

7.3.3 Os recursos diddticos a serem utilizados na apresentagdo on-line sio de livre escolha do
candidato..

7.3.3.1 Caso o candidato opte por apresentar sua Prova Didatica de um local publico, devera durante
todo o processo da Prova Didatica usar mascara de protecdo e fazer uso de édlcool gel como medida
preventiva a contaminagao pelo Coronavirus.

L

7.3.4 A Unioeste/COGEPS e a Prefeitura de Umuarama nio se responsabilizam por qualquer falha
de queda de energia, conexdo ou qualquer outra falha técnica que o candidato tiver durante a
transmissdo da sua aula, bem como se este ndo possuir equipamentos condizentes com a
transmissdo da aula. B
L

7.3.5 A Prova Didatica com argui¢cdo compreende uma parte expositiva com duragdo maxima de
trinta (30) minutos, seguida da arguigio, num maximo de dez (10) minutos, pelos integrantes da
Banca Examinadora.

7.3.5.1 A composigdo provisoria das bancas examinadoras para a Prova Didatica sera informada por
Edital especifico, conforme cronograma.

7.3.5.2 O candidato podera solicitar a impugnagio de membros da Banca da Prova Didatica em até
24 horas ap6s sua divulgagio, mediante a fundamentagio das razdes da suspelg:ao ou impedimento,
encaminhando por e-mail: cogeps(@unioeste.br.

7.3.5.3 Seré publicado, em até 72 horas, edital de designacio de novos membros, se for o caso.

7.3.6 O candidato que ndo atingir ou ultrapassar o.tempo estabelecido no item 7.3.5 recebera nota
0,00 (zero) e, automaticamente, sera desclassificado.
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7.3.7 Durante a parte expositiva, o candidato ndo deve ser interrompido sob qualquer forma ou
pretexto, exceto diante de caso fortuito ou de for¢a maior, os quais devem ser relatados em ata pela
banca examinadora.

7.3.8 A arguicdo pelos membros da Banca Examinadora, como procedimento integrante da Prova
Didatica com arguigdo, da-se sobre o mesmo apresentado pelo candidato, buscando sempre manter
o grau de exigéncia para todos os candidatos, formuladas por um ou todos os membros da Banca.

7.3.9 Para a avaliagdo da Prova Didatica com argui¢do, cada membro da Banca examinadora deve
atribuir ao candidato nota na escala de zero (0) a dez (10) pontos, utilizando o formulario do Quadro
do item 7.3.2.

7.3.10 A Banca Examinadora devera langar a nota final de cada candidato e efetuar a média
aritmeética das notas atribuidas no mapa geral de notas.

7.3.11 O candidato que nao alcangar, na Prova Didatica com argui¢ao, nota minima de cinco (5,0)
pontos na escala de zero (0) a dez (10) fica, automaticamente, desclasstficado.

7.3.12 Cabera pedido de reconsideragio, devidamente fundamentada, @ Banca Examinadora, acerca
do resultado da avaliagao da Prova Didatica com argui¢do no prazo estabelecido em cronograma.

7.3.12.1 — O pedido de reconsideragdo devera ser encaminhado pelo e-mail: cogepsiunioeste.br,
conforme prazo previsto no cronograma.

7.3.12.2 A Banca Examinadora deverd analisar o pedido de reconsideracio e lavrar Ata
fundamentada para publicagdo da decisdo por Edital.

7.3.12.2.1 As respostas acerca dos pedidos de reconsideragdo da Prova Diddtica com Arguigdo
serdo publicadas em Edital. .

7.3.12.3 Do resultado do pedido de reconsideragdo ndo cabem recursos as instincias superiores,
exceto nos casos de ilegalidade.

7.3.12.4 Demais procedimentos da Prova Didatica serdo publicados em Editais especificos.

7.3.12.5 O resultado final da Prova Didatica com arguigdo sera publicado em Edital.

7.3.12.6 O candidato considerado repmﬁado na Prova Didatica com arguigdo estard impedido de
participar da prova de avaliago de Titulos. .

7.4 PROVA DE TITULOS - (PT)

7.4.1 A PROVA DE TfTULOS para os cargos de professor - atuacio na educacio infantil e/ou
anos iniciais do ensino 'fundamental;‘ professor - atuaciio especifica em educacio fisica e
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professor de educagao infantil - atuwacdo especifica na educaciio infantil, terd carater
classificatorio, assim definida:

7.4.1.1 Os candidatos ao cargo de Professor, aprovados ¢ classificados nas ctapas anteriores,
serdo submetidos a Prova de Tltulos Os candidatos receberio a pontuagio de acordo com o
quadro a seguir: :

Itens - ‘ Peso Individual | Total de Pontos
Diploma de Curso de 15,00

(pontuacdo
Graduagdo (limitado a 2) méxima 30.00)
Diploma de Curso de 20,00
Pés-Graduagdo em Nivel de (pontuacdo
Especializagdo (limitado a 3) maxima 60,00)

100,00
Ptova((i%;"]_rulos Dlploma de Curso de 30,00 (221;:;3:;:0

Pos-Graduagao em Nivel, de (pontuagdo 100,00)

Mestrado (Titulo de Mestre)

o maxima 30,00)
(limitado a 1) ,

Diploma de Curso de 35,00
Pos-Graduagao em Nivel de (pontilacﬁo

Doutorado (Titulo de Doutor) | 1axima 35,00)
(limitado a 1)

7.4.1.2 O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo terd
os seus Titulos analisados.

7.4.1.3 A soma total da pontuagdo dos Titulos fica limitada a 100 (cem) pontos. Serdo computados
sucessivamente cada formacdo ¢ a quantidade de formagio, com base no quadro do item 7.4.1.1.

7.4.1.4 Ao candidato que ndo apresentar nenhum comprovante que atenda aos requisitos exigidos
na Prova de Titulos, sera atribuido nota zero. Porém, ele ndo serd desclassificado do certame.

7.4.2 A apresentagdo dos titulos devera ser feita no sistema no ato da inscrigdo no site da Unioeste
(www.unioeste.br/concursos), apos finalizar a inscrigdo e gerar a (Guia de Arrecadagdo), na area do
candidato, deverao ser anexado(s) o(s) documento(s) digitalizado(s), da seguinte forma:

7.4.2.1 Em “minhas inscrigoes” no “botdo a¢do” clicar em enviar arquivos, neste link anexar em
formato de PDF a documentagao digitalizada referente a Prova de Titulos (Diploma ou Certiddo ou
Certificados de conclusio de cursos ¢ Hlstoucos Escolares (especializagdo, mestrado ¢ doutorado),
em um nico arquivo.
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7.4.3 Somente serdo aceitos como Tituios ‘aqueles que se referem a drea da educagio e que tenham
sido expedidos por institui¢do autorizada e credenciada pelo Ministério da Educagio (MEC). Os
titulos apresentados deverdo ter relagdo direta com a area de Educagdo, comprovados mediante
Certificado ou Diploma de Conclusdo de Curso, expedido por institui¢do oficial e reconhecido pelo
MEC, devendo estar devidamente concluido nos termos da legislagio vigente no periodo de
realizacdo do curso.

- 7.4.4 Os certificados/declarag¢es ou diplomas deverdo estar acompanhados do respectivo histérico
escolar, no qual conste a carga hordria do curso, as disciplinas cursadas, a comprovagio da
apresentagdo ¢ aprovagdo da monografia ou TCC. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ou diploma
ndo sera aceito.

7.4.5 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituigdes estrangeiras somente serdo
considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislagio vigente
¢ se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.4.6 Somente serdo aceitos titulos de espemahzacao lato . sensu com carga horaria igual ou superior
a 360 (trezentos ¢ sessenta) horas comprovadas. -

7.4.7 A avaliagdo dos Titulos apresentados serd realizada por banca examinadora designada pela
UNIOESTE/COGEPS e sera realizada somente para os candidatos classificados nas provas
Objetiva, Redagdo e Didatica, ou seja, .que obtiverem nota igual ou superior ao minimo
estabelecido para cada tipo de prova.

¥
1

7.4.7.1 Ndo serdo avaliados os documcntos
a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelec:do no Edital;

b) cuja imagem/arquivo esteja ilegivel;

¢) sem data de expedigdo;

d) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo
de ensino superior no Brasil e sem tradugdo juramentada.

7.4.7.2 O Edital com o resultado da pontuagio da Prova de Titulos serd divulgado nos endercgos
eletrnicos www unioeste.br na pagina da UNIOESTE e http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos,
pelo Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

7.4.7.3 Em caso de dividas quanto a autenticidade da documentagdo comprobatdria apresentada
para a Prova de Titulos, a Banca Examinadora podera solicitar aos candidatos os documentos
originais, mediante Edital de convocagio.

7.4.74 A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigio, as provas/avaliagio de titulos e a
nomeagdo, por meic de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido previamente o
candidato, o que pode ocorrer inclusive apds a homologagio do resultado do Concurso Publico,
desde que verificada, por qualquer meio, a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como:
falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas/avaliagdo de titulos e¢/ou nos
documentos apresentados, entré outras, o que implicard na eliminagdo do candidato sem prejuizo
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das cominagdes legais.

7.4.7.5 Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o candidato sera submetido
ao competente processo administrativo disciplinar pela Prefeitura Municipal, na forma da legislagdo
municipal em vigor.

8 DOS RECURSOS

8.1 Cabera Recurso (Anexo VI), devidamente fundamentado, dirigido 8 UNIOESTE/COGEPS
pelo enderego www.unioeste.br/concursos item “a” drea do candidato € os itens “b™; “c”; “d” por
e-mail: cogeps@unioeste.br

a) do Gabarito Provisorio, quanto as questdes da Prova Objetiva;

b) do Resultado Final da Prova Objetiva;

c) das Provas de Redagdo, Didatica ¢ Tituios;

d) do Resultado Final.

EREE A i
8.1.1 ~Os gabaritos provisorios serdo, divulgados, nos enderegos eletronicos:
http://www umuarama.pr.gov.br/concursos ¢ www.unigeste br/concursos, conforme cronograma
(Anexo V).

8.1.2 Serdo aceitos questionamentos sobre as questdes por meio do link na area do candidato no
site da www.unigeste.br/concursos.

8.1.3 Os questionamentos, (por questio), devem estar devidamente fundamentados e
apresentados em formulario especifico de recursos (Anexo VI), conforme cmnograma ( Anexo
V), no link da Unioeste www unioeste.br/concursos

8.1.4 Serdo desconsiderados os questionamentos que ndo estiverem redigidos no formulario
especifico (Anexo V1), ou que nado estiverem devidamente fundamentados, bem como os
encaminhados de forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.

8.1.5 Os recursos serdo apreciades por uma banca examinadora designada pela
Unioeste/COGEPS, que emitira decisio fundamentada, a qual sera enviada através de e-mail
especificado no formulario de recurso e disponibilizado no site por Edital o resuttado se deferido
ou indeferido.

8.1.6 Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anulagdo ou a alteragdo do
resultado da questdo, sera emitido novo gabarito.

8.1.7 Os pontos relativos as questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram
a prova. Se houver alteracdo, por for¢a de impugnagdes do gabarito provisorio, essa alteragio
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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8.1.8 O espago reservado ao texto do recurso nio poderd conter qualquer palavra ou marca que
identifigue o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.1.9 Das Provas de Redagdo, Didatica e Titulos cabera recurso devidamente fundamentado ¢
apresentado em formulario especifico (Anexo VI) no site da Unioeste/COGEPS
www.unjogste br/concursos, conforme periodo fixado no cronograma (Anexo V).

8.1.10 Recebido o recurso, a COGEPS fara a resposta conforme cronograma (Anexo V).

9 DO RESULTADO FINAL

9.1 A classificagdo final dos candidatos serd publicada nos enderecos eletrdnicos
www.unioeste.br € http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos, pelo Diario Oficial Eletrénico do
Municipio.

9.2 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, por ordem
decrescente da pontuagdo final, sendo a prlmelra a lista geral’ com a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, € a segunda, a lista contendo somente a
pontuagdo dos candidatos com deficiéncia.

9.3 A classificagdo final no Concurso Piblico resultard da pontuagdo obtida pelos candidatos em
forma decrescente.

9.4 Todos os calculos citados neste Edital, para composi¢do de média, serdo considerados até a
segunda casa decimal, sendo que as notas das provas e dos titulos, ou a nota final, ndo sofrerdo
nenhum processo de arredondamento ou aproximagdo.

9.4.1 O Resultado Final para os cargos de Professor e Secretirio Escolar sera obtido mediante o
secumte célculo:

9.4.1.1 Para os cargos de Professor sera adotado a seguinte formula:
Resultados (PO + PR + PD)/3) x 0,9 + ( PT) x 0,1) = Classificaciio Final.
9.4.1.2 Para o cargo de Secretario Escolar sera considerado somente a nota da Prova Objetiva.

9.5 Em caso de igualdade na nota final do Concurso Piblico e, como critério de desempate, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato gue:- :

I - tiver maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Lei do Idoso), completos ateé o altimo dia de inscrigdo,
considerando-se o ano, o més ¢ o dia do nascimento;

11 - obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos, quando houver;

I11 - obtiver maior nota na Prova de Redacdo, quando houver;
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IV - obtiver maior nota na Prova de Didatica, quando houver;

V - obtiver maior nota na Prova de Titulo, quando houver; -

VI - obtiver maior nota na prova de lingua portuguesa, quando houver;

VII - obtiver maior nota na prova de matématica ¢ raciocinio ldgico, quando houver;
VIII - obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais e legislagdo, quando houver;
VIII - maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

IX - sorteio em sessdo publica.

10 DA CONVOCACAO

10.1 Apés a realizagdo do Concurso Plblico e durante seu prazo de validade, a Prefeitura
Municipal de UMUARAMA convocara os candidatos classificados no limite de vagas para
assumirem o cargo para o qual concorreram e para o qual se classificaram, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administracdo
Municipal. ‘

10.2 A admissio dos candldatos obedecera impreterivelmente, a ordem de classificacdo
constante do resultado final. -

10.3 O candidato sera submetido ao regime estatutdrio. e, apos-nomeado e empossado, sera
submetido ao estagio probatorio de 3 (trés) anos.

10.3.1 A avaliagdo do servidor com déficiéncia, durante ou ap6s o periodo de estagio probatério,
devera considerar as condigdes oferecidas pelo orgéo para o efetivo desempenho de suas
atribuigoes.

10.4 Os editais relativos as convocagdes posteriores 4 divalgagdo da homologacio do resultado
do Concurso Publico serdo organizados e publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
disponivel no enderego eletrénico http://www.umuarama.pr.gov.br/concursos, que fixard as
etapas a serem cumpridas pelo candidato, garantindo a ampla publicidade.

10.5 Sera convocado para tomar as providéncias cabiveis, o candidato que se classificar no limite
de vagas ou que for convocado apods o limite de vagas, como candidato remanescente.

10.6 Chamadas remanescentes, caso sejam necessarias, serdo feitas até alcangar o nimero de
vagas previsto para o cargo, respeitando os prazos legais, e serdo objeto de editais especificos
com os nomes dos novos candidatos convocados.

10.7 A Administragdo Mun1c1pal ndo. sera obrigada a nomear os candidatos aprovados além do
limite das vagas ofertadas.

. 10.7.1 Preenchidas as vagas ofertadas, os candidatos remanescentes aprovados poderdo ser
nomeados, dependendo da abertura de novas vagas no quadro de pessoal ¢ necessidade dos
servigos, obedecendo-se¢ o prazo de validade do Concurso Piblico € a respectiva ordem de
classificacdo.
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10.8 Serd considerado inabilitado no Concurso Piblico, perdendo o direito & nomeacdo, o
candidato que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da publicacio do
Edital de convocagdo, ndo comparecer no -Departaménto de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de UMUARAMA - PR para dar inicio ao processo de admissio, munido de
documento de identidade original ou qualquer documento oficial para identificagio.

10.8.1 O candidato convocado que ndo puder assumir o cargo podera ser reclassificado, uma
Unica vez, passando a assumir a Gltima posi¢do na lista de aprovados, mediante solicitacio.

10.9 O candidato convocado sera submetido a exames médicos e clinicos para avaliagio de sua
capacidade fisica ¢ mental para o desempenho das atividades ¢ atribuigdes do cargo, pela Pericia
Meédica Oficial ou por érgio devidamente indicado pelo Poder Piblico Municipal.

10.10 Os exames laboratoriais e complementares serdo listados no Edital de convocacgio para

assumir a vaga, de acordo com as exigéncias de cada cargo, scndo de responsabilidade do

candidato aprovado apresenta-los ag Médico do Trabalho na hora da consulta, sob pena de

caracterizar-se a desisténcia do candidato, de acordo com o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) vigente. '

10.11 Para os fins a que se destina, so tera validade o exame médico pré-admissional executado
pelos profissionais e nos locais indicados ao candidato pelo municipio. -

10.12 Em todos os exames devera constar, além do nome, o mimero do documento de identidade
do candidato.

10.13 O Atestado de Saude Ocupacional sera emitido com a conclusao de APTO ou TNAPTO
para o cargo ao qual se candidatou.

10.13.1 Serdo considerados inaptos, os candidatos que apresentarem alteracdes clinicas
Incompativeis com o cargo pleiteado.

10.13.2 Serdo também considerados inaptos, os candidatos que apresentarem psicopatologias
graves e/ou patologias osteomusculares e/ou quaisquer patologias que impegam o exercicio da
funcdo, seja parcialmente ou mteg,ralmenu ¢ que possam ser agravadas no exercicio da fungéo,
independente da condigdo de candidato deficiente ou ndo.

10.14 A omissao e/ou negaa,ao pelo candidato de informagdes relevantes na entrevista medlca
mtcncmnalmente ou nao, 1mphca1a em sua perda do direito & nomeacio.

10.15 Os candidatos consideradoé’ inaptos nos exames medicos admissionais, ou que ndo se
sujeitarem a realiza-los, serdo eliminados do Concurso Publico.

10.16 O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos admissionais deverd
-submeter-se aos exames previstos para a comprovacdo da deficiéncia declarada e da
compatibilidade para o exercicio do cargo.
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11 DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E EXERCICIO NO
CARGO

11.1 Sdo requisitos basicos para 0 1ngresso no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
" UMUARAMA - PR:

a) ser brasileiro, nos termos da Constltulcao Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

¢) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica ¢ mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial,
determinada pela Prefeitura;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o cxercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgios ¢
entidades da Administragdo Puablica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do
actumulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sangéo impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no céricurso publlco o

J) apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

k) ndo ter sido demitido ou dispensado de cargo ou fun¢io pubhca Federal Estadual ou
Municipal por justa causa.

1) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

I1.2 A posse ¢ a aceitagdo expressa das atribuigdes, deveres e responsabilidades inerentes ao
cargo publico, com o compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura do termo pela
autoridade competente e pelo empossando.

11.3 S6 podera tomar posse aquele que, por médico oficial, for julgado apto, fisica e
mentalmente, para o exercicid do cargo, que ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da publicagdo do ato de provimento, podendo ser prorrogada por 5 (cinco) dias, a requerimento
do interessado, cujo deferimento ficard a critério exclusivo da Administragio.

11.4 A posse podera dar-se mediante procuragio especifica, por instrumento publico.

11.5 Nio se efetivando a posse, por culpa do nomeado, dentro dos prazos previstos neste subitem,

tornar-se-a sem efeito a nomeagio.

11.6 Sera excluido do Concurso Publico, o candidato que ndo aceitar as condigdes estabelecidas
para o exercicio do cargo e/ou recusar a nomeagio ou, consultado ¢ nomeado, deixar de tomar
posse ou de entrar em exercicio 1med1atamcnte apos a posse.

11.8 No ato da nomea@éo., o candidato deveré apresentar os documentos listados no Anexo VIII
deste Edital, com originais acompanhadas de copias a serem autenticadas no seu recebimento.

11.9 Além da comprovagdo dos requiSifos especificados neste Item (requisitos basicos para o
ingresso no quadro de pessoal) ¢ Anexo [ deste Edital, ao candidato podera ser solicitada, por
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ocasido da admissdo, a apresentagdo de outros documentos que se fizerem necessarios, por forca
de disposicdo legal de edigdo superveniente ou visando esclarecer situacio de fato constatada
com a apresentacdo da documentagio pelo candidato.

11.10 A ndo apresentagido dos documentos comprobatdrios ou a falta de comprovagio de
qualquer dos requisitos exigidos para a nomeacdo no cargo, especificados neste Edital, ou
daqueles que vierem a ser estabelecidos em legislagio superveniente ou que forem considerados
necessarios, impedira a nomeagdo do candidato e exercicio do cargo e, automdtica e
consequentemente, implicara a sua eliminagdo do Concurso Publico, a nulldade da aprovagio e
classificagdo ¢ consequente pelda dos efeltos dela decorrentes.

12 DISPOSICOES FINAIS ‘

12.1 O Municipio de UMUARAMA - PR; a Comissdo do Concurso Publico n® 048/2021 ¢ a
Unioeste estdo isentos de qualquer responsabilidade por acidentes que resultarem na
incapacidade parcial ou total do candidato, originado por.imprudéncia, impericia ou negligéncia,
durante a realizagdo de qualquer das etapas do Concurso Publico.

T

12.2 O valor do vencimento inicial e a jornada de trabalho correspondente a cada cargo constam
no ANEXO I do presente Edital.

12.3 As atribuigdes pertinentes a cada cargo constam no ANEXO 11 deste Edital.

12.4 Os contelidos programaticos para as provas do Concurso Publico constam no ANEXO IIT
do presente Edital, bem como a bibliografia da 4rea especifica dos cargos de Professor e
Secretario Escolar. E a bibliografia nas éreas bésicas a ser pesquisada para cada cargo ¢ de
responsabilidade do candidato.

12.5 Sera permitido aos candidatos portar apenas caneta esferografica transparente de tinta azul
ou preta, sendo ainda permitido garrafa de agua transparente sem rotulo.

12.5.1 Nio sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacio entre os candidatos
nem a utilizagdo de mdquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular, ldpis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo serd permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
agenda eletronica, notebook, palmiop, ipod. ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor,
gravador, médquina de calcular, méquina fotogréfica, relégios analdgicos ou digitais, smartwatch
ou qualquer outro aparelho eletrénico, armas de qualquer eépécié, etc., 0 que ndo acarrcta em
qualquer responsabilidade do Municipio sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante
a realizagdo das provas, ser surpreendido portando qualquer dos itens citados acima, serd
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorridc e ELIMINADO
automaticamente do processo de selegdo. Para evitar gualquer situagdo neste sentido, o candidato
devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
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12.5.2 Ndo sera permitido, durante a realizagdo da prova, o uso de oculos escuros, reldgios,
gorros, bonés ou qualquer outro acessorio que impega a visdo total as orelhas do candidato, os
quais deverdo ser guardados pelos candidatos em local que impega sua visibilidade.

12.5.3 Os candldatos com cabelos Iongos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra.

12.6 O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido de um dos
documentos abaixo discriminados, apresehtando forma legivel e em via original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Identidade fornecida por 6rgio ou conselho de representagdo de classe;

¢) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da
carteira’de identidade; Carteira de Habilitagdo Digital;

d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por orgao publico, que por lei federal
valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho (mode 0 novo) expedlda a pamr de 20 de | Janelro de 1997.

12.7 A identificagdo especial serda cx1g1da do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou assinatura do portador, compreendendo coleta de
assinaturas e/ou impressio digital. :

12.8 No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato devera
apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em Orgéo policial expedida hi, no méximo,
30 (trinta) dias da data da realizagdo das provas e, ainda, ser submetido a idéntificagdo especial
de que trata o subitem anterior, :

12.9 Nao serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira
de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF),
Carterra Nacional de Habilitagao sem foto ou vencida, carteira de estudante, carteira funcional
sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificiveis e/ou danificados e outros que
ndo constem no subitem 12.6.

12. lONao serd aceita copia de documemo de identidade, ainda que autentlcada nem protocolo
de documento de identidade.

12.11 A assinatura do candidato serd langada em lista de presenca, espec1almente elaborada com
o respectivo niimero de identifi 1cagao.

12.12 Néo sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizacio das

provas apds o horario preestabelecido ou sem a apresentagio de um documento oficial de
identificagdo com foto, sendo os retardatirios ou ausentes eliminados do Concurso Publico.
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12.13Uma vez que o candidato entre na sala de provas devera, de imediato, desligar seu celular,
e guardar todos 0s seus pertences.

12.14 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento deste Edital ¢ das disposicdes da
legislagdo mencionada no preambulo deste Edital e na concordancia com todas as condi¢oes
neles estabelecidas.

12.15. Sob hipdtese alguma o candidato levara consigo o caderno de provas.

12.15.1 Ao final do tempo destinado & realizagio da prova, em cada sala, ¢ obrigatoria a saida
simultdnea dos 03 (trés) ultimos candidatos, os quais deverdo entregar seus cartdes-resposta e
assinar a ata de encerramento da aplicagio da prova. '

12.16 O fiscal de sala orientard os candidatos quando do inicio das provas que os unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a cartéira serdo o documento de identidade original e
a folha de resposta (gabarito), dévendo esse seér conferido se pertence ao proprio candidato e
assinado. "

12.17 Toda a legislagdo referida neste Edital estd a disposicio do candidato nas péaginas da
Internet, R - :

12.18 A ordem de classificagdo final serd rigorosamente observada. A aprovagio do candidato
no Concurso Publico, todavia, nao lhe garante o direito a nomeagao.

12.19 A classificagdo de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a classificacdo de todos os candidatos ao respectivo cargo, incluindo os com
deficiéncia, e a segunda, contendo somente a classificagdo de candidatos com deficiéncia.

12.20 O prazo de validade do presente Concurso Plblico serd de dois anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administragio.

12.21 Todas as comunicagdes e atos relacionados a0 Concurso Plblico, objeto deste Edital, serdo
publicados no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de¢ UMUARAMA - PR ¢ na pégina de
“Concursos”, no site oficial do Municipio de UMUARAMA - PR na Internet
hitp:/fwww.umuarama.pr.gov.br/concuisos e na pagina da Unioeste www.unioeste.br/concursos.

12.22 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico junto & Unioeste ou
relatar fatos ocorridos durante sua a realizacdo, por meio do endereco eletrénico
cogeps(@unioeste.br ou pelo telefone (45) 3220-3100, sendo o horario de atendimento, das 8h as
12h e das 13h30 as 17h30.

12.22.1 Os candidatos ndo serdo informados por telefone ou correio eletrbnico a respeito de
datas, locais ¢ horarios de realizagdo das provas, assim como das convocag¢des. E de inteira
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responsabitidade do candidato acompanhar e observar rigorosamente os editais ¢ os comunicados
a serem divulgados nos locais previstos neste Edital.

12.22.2 Nao serdo fornecidas informagdes ¢ documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
aten¢do ao disposto no artigo 31 da Lel n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

12.23 Os casos omissos ou hio prcv1stos neste Edital serdo resolvidos pela Comissido
Organizadora do Concurso Publico.

12.24 O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estiverem realizando prova.

12.25 Candidatos que possuem autorizacdo legal - para portarem armas de fogo terdo
responsabilidade criminal e administrativa sobre o correto manuseio e porte de seus armamentos,
primando pela discri¢do, a fim de evitar constrangimentos a terceiros - fiscais e/ou candidatos.

12.25.1 Caso haja o uso indevido do armamento ou coagdo a terceiros, a organizagio deverd
informar as autoridades competentes para adogdo das medidas legais vigentes.

12.26 A empresa organizadora poderd, a seu critério, coletar impressoes digitais dos candidatos
bem como utilizar detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderdo, ainda, serem
adotadas medidas adicionais de seguranga.

12.27 Sera ehmmado e desclassﬁ"cado do Concurso Publico o candidato que, por qualquer
motivo:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico; _

b) for flagrado, durante a realizacio das provas, em comunica¢do com outro candidato ou com
pessoas estranhas, seja oralmente, por escrito ou por gestos e sinais de qualquer natureza;

¢) descumprir o disposto nos subitens 12.5.1 ¢ 12.5.2;

d) tiver atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

f) for surpreendido portando anotagdes em papéis que néo os permitidos;

g) ndo entregar o material das provas.ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartao-resposta;

1) afastar-se da sala, enquanto estiver realizando a prova, sem o acon1p1nhamento de fiscal;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes € no cartdo-resposta;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital
durante a realizagdo das provas;

1) for surpreendido portando caneta tabrxcada em material nio transparente

m) recusar-se a ser submetido ao detector de metal, ou outros procedimentos de seguranca que
vierem a ser utilizados na realizagdo das provas;

n) ndo comparecer a Prova Objetwa ou chegar apos o horario estabelecido em Edital para a
realizagdo da prova;

30

Edital do Concurso Publico 48/2021

e




PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

:
|

: ' . - :
0) caso qualquer objeto venha a emitir ruidos durante a realizagdo da prova, tais como aparelho
celular, aparelhos eletronicos ou rclogio de qualquer espécie, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital.

12.28 Nos casos de eventual falta ‘deF prova/material personalizado de aplica¢do de provas, em
razdo de falha de impressio ou de equivoco na distribuicio de prova/material, a
COGEPS/UNIOESTE tem a ‘prerrogativa. para entregar ao candidato prova/material reserva nio
personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacio.

12.29 As datas de divulgacio ¢ resultados poderdo sofrer modificagdes sem prévia comunicagio.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento. que“lhes disser respeito. circunstincia que sera
mencionada em comunicado oportunamente divulgado pela COGEPS/UNIOESTE e Prefeitura
Municipal de UMUARAMA - PR, nos enderegos eletrdnicos www.unioeste br/concursos e
http://www umuarama.pr.gov.br/concursos, pelo Didrio Oficial.

Umuarama/Pr, 01 de julho de 2021.

i by /o

E1.SO LUIZ BOZZOHB
PREFEIT@ DO MUNIC[PIO DE UMUARAMA

~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

ESTADQ DO PARANA
ANEXO T
QUADRO DE CAR(}OS E VAGAS PARA O CONCURSO PUBLICO 48/2021
PROFESSOR ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL _ .
Requisitos/escolaridade para investidura no - Curso em nivel médio modalidade normal
cargo (Magistério) ou;
- Em nivel superior, em curso de graduagio
em Pedagogia com habilitagdo ao Magistério
da Educagdo Infantil efou anos iniciais do
Ensino Fundamental ou;
- Em curso Normal Superior.
Vencimento ' R$ 1.487,46
Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 1.000
N° de vagas de Ampla Concorréncia 50
N° de vagas para portadores.de deficiéncia, |3 ... .
Jornada de Trabalho - o © 20 horas
Taxa de inscrigdo : ~ | RS 80,00
Tipo de Prova* Prova Objetiva, Prova de Redacio, Prova
Didstica e Prova de Titulos.

*Prova Objetiva: classificatoria e eliminatdria (nota minima 60%); Prova de Redacio:
classificatoria e eliminatoria (nota minima 50%); Prova Didatica: classificatoria e eliminatoria
(nota minima 50%); Prova de Titule: classificatéria.

PROFESSOR ATUACAO ESPECIFICA EM EDUCACAO FISICA
Requisitos/escolaridade para investidura no | Ensino Superior Completo em Educacio

cargo Fisica com Licenciatura Plena.

Vencimento T - | R$1.710,57

Regime Juridico | Estatutario’

Quantitativo estimado de inscritos 300 -

N° de vagas de Ampla Concorréncia 3

N° de vagas para portadores de deficiéncia -

Jornada de Trabalho : 20 horas

Taxa de inscrigdo - 1 R$ 80,00

Tipo de Prova " - | Prova Objetiva, Prova de. Redacio, Prova

Didatica e Prova de Titulos.

*Prova Objetiva: classificatoria e eliminatoria (nota minima 60%); Prova de Redacio:
classificatoria e eliminatoria (nota minima 50%); Prova Didatica: classificatoria e eliminatéria
(nota minima 50%); Prova de Titulo: classificatdria.
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PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - ATUACAO ESPECIFICA NA

EDUCACAO INFANTIL

Requisitos/escolaridade para investidura no | - Curso em nivel médio modalidade normal

cargo : (Magistério) ou;
- Em nivel superior, em curso de graduacio
em Pedagogia com habilitagio ao Magistério
da Educa¢do Infantil e/ou anos iniciais do
Ensino Fundamental ou; ’
- Em curso Normal Superior.

Vencimento .| R$2.974,91

Regime Juridico

Estatutario

Quantitativo estimado de inscritos 1.000

N° de vagas de Ampla Concorréncia 100

N° de vagas para portadores de deficiéncia 1 _
Jarnada de Trabalho 40 horas
Taxa de inscrigio R$ 80,00

Tipo de Prova*

"Prgva Objetiva, Prova de Redagdo, Prova

Didatica e Prova de Titulos.

*Prova Objetiva: classificatoria ¢ climinatoria (nota minima 60%); Prova de Redagio:
classificatéria e eliminatoria (nota minima 50%); Prova Didatica: classificatoria e eliminatéria

{nota minima 50%); Prova de Titulo: classificatoria.

SECRETARIO ESCOLAR

Requisitos/escolaridade para investidura no

- Ensino Médio Completo;

cargo - Curso de Informadrica.
Vencimento R$ 1.797.64

Regime Juridico Estatutario
Quantitativo estimado de inscritos 1.000

N de vagas de Ampla Concorréncia 03

N°® de vagas para portadores de deficiéncia - -

Jornada de Trabalho 40 horas

Taxa de inscrigdo R$ 60,00

Tipo de Prova*

Prova Objetiva -

*Prova Objetiva: classificatéria e eliminatéria (nota minima 60%).
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ANEXO T

ATRIBUICOES POR CARGO

SECRETARIO ESCOLAR A

a) executar tarefas inerentes ao servigo de secretaria de unidade escolar:

b) organizar arquivos,

cj elaborar relatérios diversos;

d) zelar pela conservagdo e uso de materiais, moveis, maquinas e equipamentos;

e) executar servigos de datilografia;

f) coordenar os trabalhos de secretaria; .

giredigir ¢ datilografar oficios, circulares, memorandos, historicos escolares, gquadros
demonstrativos, boletins de frequéncia, providenciando a reproducdo, encadernamento e
distribuicdo, se necessario;

h) coletar dados diversos consultando pessoas, documentos, transcrigdes, publicagdes oficiais,
arquivos ¢ ficharios;

i) efetuar calculos snnples ¢ conferéncias numeéricas;

j)efetuar registros, preenchendo fi chas e formulanos efetuando langamentos em livros,
consultando dados e tabelas, graficos e demais demonstrativos objetivando atender as
necessidades do setor;

k) organizar ¢ manter em dia o protocolo, o arquivo escolar, o registro da vida escolar de
alunos, de forma a permitir em qualquer época a verificacio;

[) coordenar e executar as atividades administrativas referentes as matriculas, transferéncias,
adaptacoes ¢ exames de conclusdo de cursos; '

m) entregar em tempo habil, a documentacio exigida pela Secretaria Municipal de Educacio;
n) outras tarefas relacionadas com secretaria de escolas.

PROFESSOR e PROFESSOR com atuagio eqpec1ﬁca em Educacio Fisica,
S&o atribuigGes ao cargo PROFESSOR ¢ PROFESSOR com atuagio especifica em Educacao
Fisica, conforme ANEXO I da Lei Complementar n° 346/2013:

a) Docéncia na Educagio Infantil ¢ nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
b) Participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da institui¢io educacional;
c) Elaborar € cumprir plano de trabalho. segundo a proposta pedagdgica da instituicdo
educacional;
d) Zelar pela aprendizagem das criangas;
e) Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para as criangas de menor rendimento;
f) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;
f) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; - .
g) Colaborar com as atividades de articulagdo da instituicio educacional com as familias ¢ a
comunidade,
h) Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

iy Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento Esco!ar
J) Incumbir-se das demais t_arefas mdlspensavels ao atingimento dos fins educacionais da
institui¢do educacional e ao processo de ensino-aprendizagem.

e
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PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL
Sdo atribuigdes ao cargo PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, conforme ANEXO 11
da Lei Complementar n°® 346/2013:
a) Atividades especificas na Educagdo Infantil;
b) Atuar em atividades de educacdo infantil, atendendo, no que Ihe compete, a crianca de
0 (zero) a 5 (cinco) anos;
¢) Participar na elaboragio da proposta pedag_oglca da institui¢do educacional;
d) Planejar e operacionalizar o processo ensino aprendizagem de acordo com a proposta
pedagogica da instituigdo educacional;
¢) Executar atividades bascadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento
integral da crianca, consignadas na proposta politico-pedagdgica;
f) Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressio,
pensamento ¢ interagdo;
g) Desenvolver atividades objetlvando o cuidar e o educar como eixo norteador do
desenvolvimento infantil;
h) Assegurar gue a crianga matriculada na.educacdo infantil tenha suas necessidades
basicas de higiene, alimentagio € repouso atendldas de forma adequada;
i) Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia;’
1) Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da comunidade
atendida e;ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis;
k) Executar suas atividades pautando-se no respeito & dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca de até 5 (cinco) anos, em suas diferencas individuais, sociais,
economicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagdo alguma;
I) Colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade;
m) Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de
desenvolvimento infantil;
n) Interagir com demais profissionais da institui¢do educacional na qual atua, para
construgio coletiva do projeto politico-pedagdgico; .
o) Participar de atividades de qualificagio proporcionadas peld Administragdo Plblica
Municipal,

p) Refletir e avaliar sua pldTlCd profissional, buscando aperfeigoa-la;
q) Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as
normas emanadas da Secretaria Municipal de Educagio.
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LINGUA PORTUGUESA .

. ANEXOm
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Secretario Escolar

Compreensdo "¢ interpretagdo de textos. Percepgio ¢ compreensio da
finalidade de textos de diferentes géneros; localizacdo de informacdes
explicitas no texto. Inferéncia de efeitos de sentido de palavras e expressoes.
Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade. Emprego das classes das
palavras; concorddncia e regéncia verbal e nominal; ortografia; pontuacgio;
preposi¢do; acentuagdo. grafica; conjungdes; pronomes e conjugacdo verbal.
Redagio oficial: impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais.
formalidade e padronizacdo; concisdo e clareza, emprego dos pronomes de
tratamento.

CARGO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Professores .

Compreensdo e interpretagdo de textos. Percepgdo ¢ compreensdo da
finalidade de textos de diferentes géneros; localizagio de informacoes
explicitas no texto. Inferéncia de efeitos de sentido de palavras e expressdes.
Inferéncia de efeitos de sentido na textualidade. Reconhecimento de relacdes
logico-discursivds  marcadas por conjungdes, advérbios, elementos
argumentativos, entre cutros. Reconhecimento dos efeitos decorrentes do uso
de recursos gramaticais. Topicos de gramatica normativa. Funcionamento dos
recursos linguisticos. Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso
de pontuagdo, da exploracdo de recursos ortograficos ou morfossintaticos, de
campos semanticos e de outras notagdes. Compreensdo de estruturas temdtica
e lexical complexas. -

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

CARGO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Secretario Escolar

Conjuntos. Multiplos e Divisores. Potenciacdo e Radiciagio. Numeros
fracionarios e decimais. - Problemas envolvendo adicdo, subtragio,
multiplicagde, ¢ divisio de numeros naturais ¢ decimais. Pesos ¢ medidas.
Razdo e proporgdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros
simples. Operagdes com mercadorias. Perimetro e area de figuras geométricas
planas. Fungdes e graficos. Andlise e interpretacdo de graficos e tabelas.
Equag¢des de primeiro e segundo grau. Sistemas de equagdes com duas
variaveis. '

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO
Conjuntos. ~Multiplos ¢ Divisores. Potenciagdo ¢ Radiciagdo. Numeros
fracionarios ¢ decimais. Problemas envolvendo adi¢do. subtracdo,
multiplicacdo,- ¢ divisdo de nimeros naturais e dectmais. Pesos e medidas.
Professor Razio e proporgdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagens. Juros

simples. Operagdes com mercadorias. Perimetro e area de figuras geoméltricas
planas. Fungdes e graficos. Anédlise e interpretagdo de graficos e tabelas.
Equagdes de primeiro e segundo grau. Sisternas de equagbes com duas
varidveis. -
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CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAQ

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Secretario
Escolar

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e suas
vinculagdes historicas. Topicos da Historia e da Geografia do Parana com énfase
ao Noroeste "do Parand. Conhecimentos de Histéria e Geografia do sobre o
Noroeste do Parand ¢ fendmenos geograficos sobre o municipio, a cidade, o meio
de vida, o trabalho ¢ a economia da cidade de Umuarama. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitagio, cidadania, saide, élica,
e educagdo ambientdl na abrangéncia municipal. Let Orgénica do Municipio de
UMUARAMA - PR, Lei Complementar n® 18, de 28 de maio de 1992, que
dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do Municipio de
Umuarama; Leis Complementares, n®. 001 de 26 de dezembro de 1990, que
Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Umuarama
e dd outras providéncias; Lei Complementar n.® 250 de 28 de setembro de
2010, que cria cargos de provimento efetivo ¢ dé outras providéncias; Lei n.°
304 de 20 de dezembro de 2011; que altera a Lei Complementar n.° 198, de 27
de fevereiro de 2008, que dispde sobre a alteragido da Lei Complementar n°
175, de 03 de dezembro de 2007, Lei Complementar n® 402 de 25 de junho de
2015. Plano Nacional de Educagdo, Plano Municipal de Educagido (Lei n°
4090, de 23 de junho de 2015) ¢ Plano Local de Inovacéo. (4.440 de: 28 de
agosto de 2020). '

Professores

Toépicos relevantes ¢ atuals dé diversas dreas, tais como: seguranga, transportes,
politica. economia, sociedade, educa¢do, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentdvel, ecologia e suas inter-relagdes e suas
vinculagdes historicas. Topicos da Histdria e da Geografia do Parana com énfase
ao Noroeste do Parand. Conhecimentos de Historia e Geografia do sobre o
Noroeste do Parand ¢ fendmenos geograficos sobre 0 municipio, a cidade. o meio
de vida, o trabalho e a economia da cidade de Umuarama. Temas que abordam
debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitagio, cidadania, saude, ética,

e educacdo ambiental na abrangéncia municipal. Let Organica do Municipio de |

UMUARAMA - PR, Lei Complementar n® 18, de 28 de maio de 1992, que
dispde sobre o Regime Juridico dos.servidores publicos do Municipio de
Umuarama; Leis Complementares, n®. 001 de 26 de dezembro de 1990, que
Reorganiza a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Umuarama
¢ da outras providéncias; Lei Complementar n.” 250 de 28 de setembro de
2010, que cna cargos de provimento efetivo e da outras providéncias; Lei n.”
304 de 20 de dezembro de 2011, que altera a L.et Complementar n.° 198, de 27
de fevereiro de 2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei Complementar n®
175, de 03 de dezembro de 2007, Lei Complementar n® 402 de 25 de junho de
2015, Lei n.° 316 de 02 de abril de 2012, que cria cargos de provimento
efetivo-e déd outras providéncias e Lei Complementar n.° 346, de 15 de margo
de 2013, alterada pela Lei Complementar n® 473 de 13 de maio de 2020, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneracdo do Magistério

Pablico Municipal de Umuarama; bem como suas alteragdes. Plano
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Municipal de Edtlcécﬁo (Lei n® 4090, de 23 de junho de 2015) ¢ Plano Local
de Inovagdo. (4.440 de: 28 de agosto de 2020).

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO

Sistema Operacional Windows; Microsoft Office, LibreOffice/OpenOffice;
Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Coireio eletronico:
Seguranc¢a da informagdo, antivirus, navegacao segura(https), ransomware.

Sccretario Escolar

Nos conteiidos de lingua portuguesa, matematica e raciocinio légico, conhecimentos gerais
e legislacao e conhecimentos de informatica, a bibliografia é de livre escolha dos candidatos,
qualquer consulta nesse sentido nio sera atendida.
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ANEXO IV

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO

CONHECIMENTO ESPECIFICO: SECRETARIO ESCOLAR

I. Nogdes gerais sobre a estrutura, competéncias e servicos de secretariado: organizagio
administrativa dos servigos ¢ finalidades; rotinas administrativas e do secretariado escolar. 2
Nogdes basicas de administragdo: planejamento, organizagio, dire¢do e controle. 3. Postura e
atendimento ao publico: Qualidade no atendimento ao publico; controle de entrada e saida de
pessoas no ambiente de trabalho; nogdes de telefonia; anotagio e repasse de recados; a imagem
da Tnstitui¢do; a imagem profissional. 4. Nog¢des de relagdes interpessoais € ética no servigo
publico: relagoes humanas no trabalho; apresentagdo pessoal; boas maneiras; comportamento €
ctica profissional; sigilo e postura profissional: 5. Servigos e rotinas administrativas e de
protocolo: recebimento, expedicao ¢ ar quxvo classificagdo dos documentos ¢ correspondéncias
e destinagdo adequada; controle dos pxocessos mtemos e externos. 6. Protocolo € arquivos:
Organiza¢do de documentos e arquivos; organizagio, classificagdo e atualizagio do acervo,
arquivos, ficharios, livros e publicagoes; gestio de documentos ¢ métodos de arquivamento. 7.
Documentos e redacdo oficial: Caracteristicas e -tipos;. elaboragdo de oficios, portarias,
decretos, editais atas e demais documentos utilizados no setor publico; comunicagdo intema. 8.
Correspondéncia: Cadastro de documentos, 1eg|stros em geral, preenchimento de fichas,
formularios, tabelas, graficos elc.; elaboracio e expedicado de correspondéncias. 9.
Documentagdo escolar: Calenddrio cscolar, regimento escolar; matricula, transferéncia,
aproveitamento  de  estudos, equivaléncia * de estudos, adaptagio  curricular;
diplomas/certificados, historico escolar; nog¢des de censo escolar; escrituragdo escolar; e
iegislagdo escolar.
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BIBLIOGRAFIA: SECRETARIO ESCOLAR

BOND, Maria Thereza; OLIVEIRA, Marlene de. Manual do profissional de Secretariado:
Conhecendo a profissdo. Curitiba: IBPEX, 2013.

BRASIL, Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica.
Coordenagdo de Gilmar Ferreira Mendes ¢ Nestor Foster Janior (et al.) 3.ed, Brasilia:
Presidéncia da Republica, 2018.

BRASIL. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional, LDB. 9304/1996. — ¢ suas
atualizacdes

FERREIRA, Patricia Itala; MALHEIROS Gustavo. Comumcagao empresarial: planejamento,
‘aphcagdo e resultados. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

MEDEIRQS, Jodo Bosco: Hernandes, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

NEIVA, Edméa Garcia; D’ELIA, Mari-a‘ Elizabete Silva. ‘As novas competéncias do
profissional de secretariado. 3.ed. Sdo Paulo: IOB, 2014, '

NICACIQ, Marcondes de Lima; ARAUJO Jose- Julio Cezar do Nascunento Gestao de
Documentos Escolares. Editora CRV: Curitiba, 2019.

PAES, Mari]ena Leite. Arquivo, Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: FGV, 2008.

PARANA, Governo do Estado. Manual do Secretario. Secretaria de Estado da Educagdo,
Curitiba: 2006.

ROBBINS, Stephen P. Judge, Timothy A. Comportamento organizacional. Sio Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2020.

SANTOS, V. B. dos; INNARELLI, H. C.; SOUZA, R. T. B. de. Arquivistica: temas
contemporaneos: classificacdo, preservacdo digital, gestdo do conhecimento. 3. ed. Senac,
20009. :

WILLIAMS, Chuck. ADM: Principios de Administracdo. Sdo Paulo: Cengage, 2017,
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CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR — com atuag¢io na Educacio Infantil (4 a
5 anos) e/ou anos iniciais do Ensino Fundamental

1. Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental no Brasil. 2. A Leitura e a Escrita na Educacdo
Infantil e no Ensino Fundamental. 3. Educagdo Especial: marcos legais e politicos. 4.
Planejamento e organizagao do trabalho pedagogico. 5. Planejamento, didatica e avaliacdo na
Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental. 6. Gestao escolar. 7. Curriculo e
Projeto Politico Pedagégico. 8. Educacdo Integral. 9. Educagio especial/inclusiva. 10.
Metodologias ativas. 11. O ensino de Matematica e Ciéncias nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. 12. Concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporineas.

BIBLIOGRAFIA: PROFESSOR - com atuagio na Educa¢io Infantil (4 a 5 anos) e/ou anos

iniciais do Ensino Fundamental

BRANDAO, Ana Carolina P.; ROSA, Ester (org.) Leitura e produg:ao de textos na
alfabetizacao. Belo Horizonte: Autentwa 2005 '

BRASIL. Estatuto de Crianca ¢ do Adole :c,(.mc (ECA ~ Lu 8069/1990 ¢ suas atualizacdes).

BRASIL. Ministério da Educacdo. Lei de D1retnzes e Bases da Educagao Nacional (LDB
9394/1996 ¢ suas atuallzac;oes)

BRASIL. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos. Brasilia: Secretaria Especial dos
Direitos Humanos, Ministério da Educa¢ao, Ministério da Justica, UNESCO, 2007.

BRASIL. Ministério da Educagio. Secretaria de Educagdo Basica. Educagdo integral: texto
referéncia para o debate nacional. - Brasilia: MEC, Secad, 2009.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Especial. Marcos Politico-Legais da
Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Secretaria de Educagdo Especial.
Brasilia: Secretaria de Educacao Especial, 2010.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagio Basica. Brinquedos e brincadeiras
de creches: manual de orientagdo pedagdgica. Brasilia: MEC/SEB/2012.

BRASIL. Ministério da Educagédo. Diretrizes Nacionais para a Educac¢do Bdsica; Diversidade e
Inclusdo. Secretaria de Educagido Continuada, Alfabetizagio, Diversidade e Inclusdo. Brasilia:
Secretaria de Educagdo Especial, 2013.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdao ¢ a Base. Brasilia.
MEC/CONSED/UNDIME, 2017, :

CAVALIERE, Ana Maria Villela. Educa¢do Integral: Uma nova identidade para a escola

brasileira? Eduec. Soc., Campinas, vol. 23, n. 81 , p. 247-270, dez. 2002,

CURY, Carlos Roberto Jamil. A Educagdo Basica como Direito. Cadernos de Pesquisa, v.
38, n. 134, p. 293-303, maio/ago. 2008.
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FERRARINI, Rosilei. Metodologias ativas ¢ tecnologias digitais: aproximagdes ¢
distingdes. Revista Educacio em Questiio, Natal, v. 57, n. 52, p. 1-30, e- 15762, abr./jun.
2019. ‘

HOFFMANN, Jussara. Avangos nas concepgdes e praticas da avaliagdo. Anais. XIIT
Congresso Internacional de Tecnologia na Educagdo.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sao-Paulo: Cortez, 1994,

LUCKESI, Cipriano. -O que ¢ mesmo o ato de avaliar a aprendizagem? Patio Revista
Pedagogica, Artemed, Porto Alegre RS, n® 12, pp. 06-11. 2000.

Manual de Orientagdo do Novo FUNDEB/ZOZI Disponivel em: ManualNovoFundeb2021.pdf
(www,gov, br)

OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Pedagogia(s) da Infancia: Reconstruindo uma praxis de
participagdo. OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia; KISHIMOTO, Tizuko Morchida; PINAZZA,
Monica Apezzato (Orgs.). Pedagoglas(s) da infancia: d1alogand0 com o passado: construindo o
futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.. 4

PARANA Cumculo da Rede Estadua! Parandense - CREP Secretaria de Educagdo do Estado do
Parand, 2019,

PARANA. Referencial Curricular do Parand: principios, direitos ¢ orientagdes. Educagdo Infantil e
componentes curriculares do Ensino Fundamental. Secretaria de Educagio do Estado do Parana, 2018.

SAVIANI, Demerval. Escola e Denibéfacia. Campinas-SP, Editora Autores Associados, 2012.

VEIGA, TIma Passos Alencastro. Projeto Politico-Pedagdgico e gestdo democratica: Novos
marcos para a educacdo de qualidade. Rev1sta Retratos da Escola, Brasilia, v. 3, n. 4, p. 163-
171, jan./jun. 2009. :

CONHECIMENTO ESPECIFICO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

1. Pratica pedagégica em Educacdo Fisica: métodos e principios. 2. Os pressupostos historicos,
filosoficos e politicos da educagdo fisica. 3. Os aspectoé do crescimento ¢ desenvolvimento
motor infantil. 4. Educacdo Fisica adéptada/lnciusﬁo. 5. A relagdo pedagodgica entre educacdo,
esporte e aula de educagdo fisica. 6. A organizagdo curricular na Educagéo Fisica: Educagdo
18 Infantil ¢ Ensino Fundamental. 7. Avaliagio em Educagio Fisica Escolar. 8. Diretrizes e
Parametros curriculares nacionais para educagio fisica.
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BIBLIOGRAFIA: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

BORSARI, J. R. Educagdo fisica da pré-escola a universidade: plangjamento, programas ¢ contetidos.
Sao Paulo: EPU, 2007.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN. Lei 9394/96.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular: Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Brasilia:
MEC/Secretaria de Educagdo Basica, 2017.

DARIDO, 8. C.; RANGEL,: 1. C. A. Educa¢do fisica na escola: implicagdes para a pratica pedagogica.
Rio de Janeiro. Guanabara Koogan, 2005.

FINCK. S. C. M. A educagio ﬁsilca £ o0 eéﬁorte na escola: cotidiano, saberes e formagdo. 2* ed.
Curitiba: Tbpex, 2011,

GALLAHUE, D. L.; DONNELLY, F. C. Educagio Fisica Desenvolvimentista para todas as criancas.
4. ed. Sdo Paulo: Phorte, 2008.

GALLAHUE, D. L.; OZMUN? J. C.; GOODWAY, J. D. Compreendendo o desenvolvimento motor:
bebés, criancgas, adolescentes e adultos. Porto Alegre: AMGH, 2013,

GALLARDO, Jorge Sergio Pérez. Pratica de Ensino em Educagdo Fisica: A Crianga em Movimento.
Editora FTD, 2010.

GORGATTI, M.G.; COSTA. RF. Atividade Fisica Adaptada. Barueri, SP: Editora Manole, 2005.

Manual de Orientagdo do Novo FUNDEB/2021- Disponivel em: ManualNovoFundeh202 1 pdf
WWW, 20V, br;

MOREIRA, E. C.; NISTA-PICCOLO, V. L. O que e como ensinar educacio fisica na escola. Jundiai,
SP: Fontoura, 2009. '

PALMA, A V. P,; OLIVEIRA, A. A. B.; PALMA, I. A. V. Educacio fisica ¢ a organiza¢do curricular;
educacdo infantil, ensino fundamental, ensino médio. Londrina: EDUEL, 2010.

PARANA. Curriculo da Rede Estadual Paranaense - CREP. Secretaria de Educacdo do Estado do
Parana, 2019. ' '

PARANA. Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e orientagdes. Educagdo Infantil ¢
componentes curriculares do Ensino Fundamental. Secretaria de Educacéo do Estado do Parana, 2018.

SCARPATO, Marta (Org). Educagdo fisica: como planejar as aulas na educagdo béasica. Sdao Paulo:
Avercamp, 2007.

SOARES, C. L. et al. Metodologia do ensino da educagdo fisica. Sdo Paulo: Cortez, 2009.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL

I. A organizacdo do tempo ¢ do espage na educagdo infantil. 2. Avaliagdo na educagdo infantil. 3.
Curriculo da ecducaco infantil. 4. Historia e concepgdes de educacdio infantil. 5. Infincia ¢
desenvolvimento humano. 6. interagdes e processos de aprendizagem em criangas pequenas. 7. O
brincar na educagio infantil. 8. Educagio especial e inclusdo. 9. Organizagdio do trabalho pedagdgico
na educacdo infantil. 10. Cuidados e necessidades nutricionais na infancia.

BIBLIOGRAFIA E LEGISLACAO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

BRASIL. Estatuto de Crian¢a e do Adalescente (EC/\ Le1 8069/1990 e suas atualizacdes).
Brasitia, DF, 1990.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional (LDB
9.394/1996 e suas atualizagdes). Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.
Brasilia, DF, 1996.

BRASIL. Ministério da Educagio. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos Politico-Legais
da Educacio Especial na Perspectlva da Educagao Incluswa Brasma MEC, 2010.

BRASIL. Lei No 13.257, de 8 de marco de 2016 - Dispde sobre as politicas piblicas para a
primeira infincia ¢ altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca ¢ do
Adolescente), o Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Codigo de Processo Penal), a
Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT),-aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943, a Lei n°® 11.770, de 9 de setembro de 2008, e a Lei n® 12.662, de 5 de junho de 2012,
Brasilia, DF, 2016.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) - Educacio Infantil. Educacgio ¢
a Base. Brasilia. MEC/CONSED/UNDIME, 2017.

BRASIL. Ministério da SaUde. Guia alimentar para criangas brasileiras ‘menores de 2
anos. Nova edi¢do. Brasilia: Ministério da Satde, 2019. ‘

BRASIL, Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo. Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar. Caderno de referéncia sobre alimentacio escolar para estudantes
com necessidades alimentares especiais. Brasilia: FNDE, 2016.

HOFFMANN, Jussara, Avaliacio e educagio infantil: Um olhar sensivel e reflexivo sobre
a crianca - Porto Alegre; Mediagdo, 2012

[ZA,D.F. V.; MELLO, M. A. Quietas ¢ Caladas: as atividades de movimento com as criangas
na Educacdo Infantil. Educa¢do em Revista, vol. 25 no. 2/ Belo Horizonte, Agost. 2009.
KUHLMANN Jr, Moyses. Histdria da educagdo infantil brasileira. Revista Brasnlelra de
Educaciao, n° 14, Mai-Ago, 2000

(www, gov.br)

Manual de Orientagdo do Novo F UNDEB/ZOZ]- Disponivel em: ManualNovoFundeb202{ pdt

OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Pedagogia(s) da Infincia: Reconstruindo uma praxis de
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participacdo. OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia; KISHIMOTO, Tizuko Morchida; PINAZZA,
Monica Apezzato (Orgs.). Pedagogias(s) da infancia: dialogande com o passado:
construindo o futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

PARANA. Referencial Curricular do Parani- CREP (Educagio Infantil). Parana, 2018.

SACCOMANI, M. C. DA S. A périodizaqﬁo histérico-cultural ¢ o desenvolvimento da
linguagem: contribuigdes ao trabalho pedagdgico na educacdo infantil. Obutchénie: Revista
de Didaitica e Psicologia Pedagégica, v. 3, n. 3, p. 1-24, 22 nov. 2019.

SMIRNOVA, E., RIABKOVA, [I. Teoriaz da brincadeira ﬁa psicologia historico-
cultural. Teoria e Pratica da Educagdo, v. 22, n. 1, p. 84-97, 9 abr. 2019,
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TEMATICA DA PROVA DIDATICA

CARGO PROFESSOR - ATUACAO NA EDUCACAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL '

EDUCACAO INFANTIL

1.Campo de experiéncia: O eu, o outro ¢ nos
a) Saberes ¢ Conhecimentos: Proprio corpo e do outro.

2. Campo de Experiéncia: Escuta, fala, pensamento e imaginacio
a) Saberes € Conhecimentos: Géneros textuais, seus_ autores, caracteristicas ¢ suportes;
b) Saberes ¢ Conhecimentos: ldentificagao do proprio nome ¢ de outras pessoas.

3. Campo de Experiéncia: Tragos, sons cores ¢ formas
a) Saberes e Conhecimentos: Elementos da’ linguagem \1suai texturas, cores, superficies,
volumes, espagos, formas, entre OUUOb

4. Campo de Experiéncia: Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformacées
a) Saberes e Conhecimentos:- Orgdos dos Sentidos.

5. Campo de Experiéncia: Espacos, tempos, quaniidades, relacdes e transformagaes
a) Saberes e Conhecimentos: Contagem oral.

b) Saberes ¢ Conhecimentos: Numeros ¢ quantidades.

c) Saberes e Conhecimentos: Identificagdo e utilizagdo dos nimeros no contexto social.
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ANEXO VI

TEMATICA DA PROVA DIDATICA

CARGO PROFESSOR - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - ATUACAO
ESPECIFICA NA EDUCACAO INFANTIL

EDUCACAO INFANTIL

i.Campo de experiéncia: O eu, o outro e nos
a) Saberes e Conhecimentos: Proprio corpo e do outro.

2. Campo de Experiéncia: Escuta, fala, pensamento e imaginacio
a) Saberes e Conhecimentos: Géneros textuais, seus autores, caracteristicas e suportes;
b) Saberes e Conhecimentos: Identificagdo do proprio nome e de outras pessoas.

3. Campo de Experiéncia: Tracos, sons cores e formas
a) Saberes e Conhecimentos: Elementos da linguagem visual: texturas, cores, superficies,
volumes, espacos, formas, entre outros.

4. Campo de Experiéncia: Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacoes
a) Saberes e Conhecimentos: Orgdos dos Sentidos.

5. Campo de Experiéncia: Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacgoes
a) Saberes e Conhecimentos: Contagem oral;

b) Saberes e Conhecimentos: Numeros e quantidades;

¢) Saberes e Conhecimentos: Identificagio e utilizaggo dos nimeros no contexto social.

ENSINO FUNDAMENTAL- 1° a0 5° ano
COMPONENTE CURRICULAR: Matematica

1- Unidade tematica: Numeros e algebra
a) Objeto de conhecimento: Sistema de numeragdo;
b) Objeto de conhecimento: Numeros naturais: (adigio e subtracdo).

2- Unidade tematica: Geometrias

a) Objeto de conhecimento: Localizagdo no espago (direita, esquerda, em cima, embaixo, frente
e atras);

b) Objeto de conhecimento: Geometria plana e espacial.

3- Unidade tematica: Grandezas e medidas
a) Objeto de conhecimento: Medidas de comprimento; Medldas de tempo;
b) Objeto de conhecimento: Sistema monetério brasileiro.
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Continuagdo do Anexo VI

4- Unidade tematica: Tratamento da informagao
a) Objeto de conhecimento: Pesquisa, organizagio, tratamento de dados e informagdes.

COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA PORTUGUESA

I- PRATICAS DE LINGUAGEM: Oralidade
a) Objeto de conhecimento: Forma de composigdo de géneros orais;
b) Objeto de conhecimento: Analise ¢ reconhecimento das intengdes no discurso do outro;

¢) Objeto de conhecimento: Contagem de historias- Marcas linguisticas; Elementos coesivos.

2- PRATICAS DE LINGUAGEM: Leitura/escuta (compartilhada e auténoma)

a) Objeto de conhecimento: Decodificagido/Fluéncia de leitura; Ritmo ¢ entonagdo em leitura;

b) Objeto de conhecimento: Compreenséo: ideia principal e secundarias.
¢) Objeto de conhecimento: Estratégia de leitura; Localizagdo de informagdes explicitas.

3- PRATICAS DE LINGUAGEM: Analise linguistica/ semiotica (Ortografizagao)
a) Objeto de conhecimento: Construcdo do sistema alfabético e da ortografia;
b) Relagdo grafema x fonema: silabas canonicas e ndo canonicas.

4- PRATICAS DE LINGUAGEM: Escrita (compartilhada e autdnoma)
a) Objeto de conhecimento: Escrita colaborativa; Caracteristica dos textos injuntivos.

5- PRATICAS DE LINGUAGEM: Produgio de textos ( escrita compartilhada e autonoma)
a) Objeto de conhecimento: Ortografia; Pontuagdo; Concordancia verbal e nominal.
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ANEXO VII

TEMATICA DA PROVA DIDATICA

CARGO PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - ATUACAO NA EDUCACAO
INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

EDUCACAO INFANTIL
COMPONENTE CURRICULAR: Educaciio Fisica

1. Campo de experiéncia: Corpo, gestos e movimentos
a) Saberes e conhecimentos: Orientagdo espacial;
b) Saberes e conhecimentos: Seu corpo, suas possibilidades motoras, sensoriais ¢ eXpressivas.

ENSINO FUNDAMENTAL
COMPONENTE CURRICULAR: Educacio Fisica

I-Unidade tematica: Esportes
a) Objeto de conhecimento: Jogos esportivos de preciséo.

2- Unidade tematica: Brincadeiras € Jogos

a) Objeto de conhecimento: Brincadeiras e jogos da cultura popular presentes no contexto
comunitario local e regional;

b) Objeto de conhecimento: Brincadeiras e jogos populares e tradicionais de matrizes Indigena e
Africana.

3- Unidade tematica: Dangas
a) Objeto de conhecimento: Dangas do Mundo.

4- Unidade tematica: Ginasticas
a) Objeto de conhecimento: Ginastica geral e o reconhecimento do corpo.

5- Unidade tematica: Praticas Corporais de Aventura
a) Objeto de conhecimento: Jogos de aventura. |
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ANEXO VIII

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N° 48/2021

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
PASSOS ATIVIDADES DATAS
1. PUBLICACAO DO EDITAL DO CONCURSQ
1.1. Publicacdo do Edital do Concurso no Didrio Oficial do Municipio. Dia 01/07/2021
1.2. Prazo para impugnacao ao Edital do Concurso Pablico. De 01/07 a 07/07 de 2021
1.3. Publicaciio das respostas contra & impugnagio do Edital de abertura Dia 09/07/2021
de inscrigdes € normas gerais.
2. ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAQ
2.1. Periodo para pedido de isenc¢do do valor da taxa de inscriggo. Do dia 12/07 até as 17h do
. dia 05/08/2021
22 Publicagio do resuitado preliminar da analise dos pedidos de 12/08/2021
isengdo da taxa de inscrigdo.
2.3. Prazo para recurso conira resultado preliminar dos pedidos de Até as 17h do dia
isengdo de taxa. 17/08/2021
2.4. Respostas dos pedidos de reconsideragéo de isen¢do de inscrigdes. Até as 17h do dia
19/08/2021
2.8 Publicagdo do resultado definitivo dos pedidos de Isencdo de Taxa Até as 1 7h do dia
deferidos. 19/08/2021
3. PERIODO DE INSCRICOES
3.1 Periodo de inscrigoes no site da Coordenadoria Geral de Concursos Das 08h00min do dia
-¢ Processos Seletivos — COGEPS UNIOESTE 12/07/2021 até as 17h do
dia 23/08/2021
3.2 Data limite para o pagamento da taxa de inscrigdo. 24/08/2021
4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
4.1. Publicagdio do Edital preliminar com a relagio dos candidalos 27/08/2021
inscritos na ampla concorréncia e deficientes.
4.2, Prazo para interposicio de recursos contra o Edital preliminar de De 28 a 31/08/2021
homologacio das inscrigdes na ampla concorréncia e deficientes. )
4.3. Respostas aos recursos contra o indeferimento da homologagdo de Até as 17h do dia
inscrigoes na ampla concorréncia e deficientes. 02/09/2021
4.4, Publicacio do Edital definitivo de homologagdo das inscrigdes na Até as 17h do dia
ampla concorréncia e deficientes. 02/09/2021
5. Publicaciio dos locais da Prova Objetiva, Ensalamento ¢
Orientagdes aos candidatos
5.1 Publicacdo dos focais e ensalamento da Prova Objetiva Até dia 03/09/2021
6. Primeira Etapa — Prova Objetiva
6.1. Publicagio de Edital de convocagdo dos candidatos com inscrigdo 08/09/2021
homologada para a realizagio de Prova Objetiva.
Realizagdo da Prova Objetiva 12/09/2021
Abertura dos portdes (periodo da manha) 7hod
6.2. Fechamento dos portdes (periodo da manhi) 8h00
Inicio da Prova Objetiva (periodo da manha) 8h10min.
Término da Prova Objetiva (periodo da manhd) 12h10min.
6.3. Publicagio do Gabarito Provisorio das provas objetivas, cadernos Até as 17h do dia
de provas ¢ formuldrio para recursos. 13/09/2021
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6.4. Prazo para interposigio de recursos contra o Gabarito Provisério da | Do dia 13/09/ até as 17h do
Prova Objetiva, dia 16/09/2021

6.5 Publicagio das respostas dos recursos do Gabarito Provisério. Até as 17h do dia

22/09/3021

6.6. Publicagdo do Gabarito Definitivo da Prova Objetiva. Até as 17h do dia

24/09/2021
6.7. Publicacdo do Resultado Definitivo da nota da Prova Objetiva Até as 17h do dia
24/09/2021

7. AVALIACAO DE TITULOS - MAGISTERIO

7.1 Os titulos (para os cargos de Professor 20h- atuagdo na educagdo Das 08h00min do dia
infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental, Professor 20h- 12/07/2021 até as 17h do
atuacdo especifica em educagdio fisica ¢ Professor 40h- atuagdo dia 23/08/2021
especifica na educagdo infantil) deverdo ser anexados pelo
candidato no sistema dentro do periode de inscrigio.

7.2 Publicagio da lista dos candidatos que apresentaram documentagéo 15/09/2021
para avaliagdo de Titulos,

73 Publicagdo de Edital preliminar com as notas da Avaliagdo de Até as 17h do dia
Titulos, dos candidatos que foram classificados nas etapas 15/10/2021
anteriores. . : .

7.4 Prazo para pedido de recurso contra o resultado preliminar da Até as | 7h horas do dia
Avaliacdo da Prova de Titulos. ‘ 16/10/2021

7.5 Andlise descritiva dos pedidos de reconsideragdo interpostos ‘por Até as 1 7h do dia
candidatos. 21/10/2021

7.6 Publicagdo das respostas aos recursos interpostos contra ¢ resultado Até as 17h do dia
preliminar da Avaliagdo de Titulos. 29/10/2021

7.7 Publicagdo de Edital Definitivo com a nota da Avaliacio de Titulos, Até as 17h do dia

apos a Prova Didatica. 03/11/2021

8. RESULTADO DA PROVA DE REDACAO’

8.1 Resultado da prova de redagdo dos candidatos que obtiveram nota 14/10/2021

igual ou superior a 60% da Prova Objetiva,

- PROVA DIDATICA

9.1 Convocagdo para a Prova Didatica dos candidatos que obtiveram 15/10/2021
nota igual ou superior a 60% da Prova Objetiva, e nota igual ou
supcerior a 50% da nota da Redagdo

9.2 Realizag¢do da Prova Didatica no sistema remoto De 18 a 22/10/2021

9.3 Resultado preliminar da Prova Didatica. Até as 17 horas do dia

_ 26/10/2021

9.4 Prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da Até as 17 horas do dia
Prova Didatica. 28/10/2021

9.5 Respostas dos recursos da Prova Didatica. Até ds 17 horas do dia

03/11/2021
9.6 Publicagio de Edital Definitivo com a nota da Prova Didatica. Até as 17 horas do dia
03/11/2021

10. RESULTADO FINAL

10.1 Publicagio do Resultado Final do Concurso, com as notas ¢ 05/11/2021
respectiva classificagio.

11, HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO Apos 06/11/2021
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ANEXO IX

FORMULARIO DE, INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissio Organizadora do Concurso Publico 48/2021
Prefeitura Municipal de UMUARAMA

Inscricio:

Nome Completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Numero: \ Bairro: I

Cidade: | Estado: | CEP: I

Tel. Fixo; | Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

Interposicdo de Recurso contra o gabarito, quanto as questdes da Prova Objetiva;

Interposi¢do de Recurso contra o resultado da Prova Objetiva,

Interposicdo de Recurso contra o resultado da Prova de Redagéo;

Interposicdo de Recurso contra o resultado da Prova de Didatica;

Interposicdo de Recurso contra o resultado da Prova de Titulos.

Interposicdo de Recurso contra o Resultado Final.

UMUARAMA / /

Assinatura
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ANEXO X - DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS NO ATO DA NOMEACAQO

O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas devera entregar, no ato da nomeagdo no
respectivo cargo, os seguintes documentos, além dos demais requisitos previstos neste Edital:

a) Cédula de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

¢) Cartao do PIS/PASEP, se possuir;

d) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagio, se candidato do sexo masculino;

e) Titulo de Eleitor com a Certidio de quitagdo eleitoral emitida pelo enderego eletronico do Tribunal
Regional Eleitoral;

f) Certiddo de Nascimento (quando for solteiro);

g) Certiddo de Casamento ou Declaragdo de Unido Estavel;

h) Certiddo de Casamento com averbagdo de obito, se villvo;

i) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

j) Cartdo de vacina e declaragdo de matricula dos filhos de 04 (quatro) a 14 (quatorze) anos;

k) Documento que comprove a conclusdo da escolaridade exigida para o cargo, conforme
estabelecido neste Edital;

1) Comprovante de Registro e de que estd em dia com suas obrigagdes junto ao respectivo Conselho
de Classe (quando for o caso);

m) 1 (uma) foto 3x4 recente;

n) Comprovante de enderego atual,

0) Declaragdo de bens e valores que lntegram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lel n®

8.429 de 02 de junho de 1992;

p) Declaragio/Termo de conhecimento dos direitos e deveres assinalados Lei Municipal n® 617/2007,
19 de novembro de 2007, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
UMUARAMA, Lei Municipal n® 623/2007, 19 de novembro de 2007, que dispde sobre a estruturagao
do Plano de Cargos e Salérios da Prefeitura Municipal de UMUARAMA, e Lei Municipal n®
1.947/2018, 15 de junho de 2018, que Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico Municipal de UMUARAMA, e o compromisso de fiel cumprnimento das
atribuigdes inerentes ao cargo;

q) Declaragiio de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo,

bem como ndo percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime
Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das
excecdes previstas no art. 37, inciso XVI ¢ XVII, da Constituigdo Federal, hipotese nas quais devera
ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de hordrios e a atengdo aos lumites
remuneratérios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste caso deveré o candidato declarar o
acumulo de cargos e quanto ganha em cada um sob pena de desclassificagao;

r) exame de sanidade fisica e mental, que comprovaré aptiddo para o exercicio do cargo e ou fungdo.

s) Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual ¢ Justica Federal,

onde o candidato residiu nos ultimos 5 (cmc0) anos

OBSERVAGOES:

a) Os atestados apresentados deverdo estar dentro do periodo de validade.

b) Além dos documentos listados acima, a Prefeitura Municipal de UMUARAMA poderd (2 época da
nomeacdo) em razdo da regulamentagdo municipal, solicitar outros documentos, sendo revogada a

nomeacio do candidato gue ndo os apresentar.
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